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1 ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) célja, jogi
alapja és hatalya

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat a kdzoktatasrdl szélé a 2011. évi CXC.
torvény (A nemzeti koznevelésrdl) és a hatalyos miniszteri rendeleteknek
megfeleléen meghatarozza és szabalyozza az intézmény tevékenységét. Kijeldli
az alapfeladatok korét és azok végrehajtasanak részleteit.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jogszabalyi feltételei:
Egyhazi jogszabalyok:

2005. évi VIIL térvény

az egyhaz intézményeirdl

3/2008. (VII.3.) orszagos szabalyrendelet

az orszagos egyhdz bizottsagainak mikodeésérol

8/2018. (XI. 8) orszagos szabalyrendelet

az atlagbéralapli tamogatas és a miikddési tamogatas Osszesitett egyenlegének rendezése soran
eléallt korrek-cios Osszeg, valamint a miikodési tdAmogatas tartalékba helyezett részének
felhasznalasarol

5/2018. (VI. 28.) orszagos szabalyrendelet
a Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz orszagos irodéjarol

Allami jogszabalyok:

2011. évi CXC. térvény

a nemzeti koznevelésrol

1999. évi XLIIL torvény A nemdohdnyzok védelmérdl €s a dohdnytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairol

2005. évi LXXXVIIL. térvény

a kozérdekli onkéntes tevékenységrol

2011. évi CCIV. térvény

a nemzeti felsdoktatasrol

1997. évi XXXI. térvény

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2003. évi CXXV. torvény

az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol

1993. évi XCIII. térvény

a munkavédelemrdl a végrehajtasarol szolo 5/1993. (XII. 26.) MiM rendelettel egységes
szerkezetben

2011. évi CXXVIIL. térvény

a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol

2013.évi V. torvény




a Polgari Torvénykonyvrol

2012. évi L. térvény

a munka térvénykonyvérol

1992. évi XXXIII. torvény

a kozalkalmazottak jogallasarol

229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet

a nemzeti koznevelésrdl sz6lo torvény végrehajtasarol

110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet

a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol €és alkalmazasarol

100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet

az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

277/1997. (X11. 22.) Korm. rendelet

a pedagbdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

az oktatasi igazolvanyokrol

335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet

a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl

326/2013. (VIIL.30.) Kormanyrendelet

a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
51/2012. (X11.21.) EMMI rendelet és mellékletei

a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rend;jérol

40/2002. (V. 24.) OM rendelet

az €rettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet

a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

31/2004. (XI. 13.) OM rendelet

az Orszéagos szakértoi, az Orszagos vizsgaztatasi, az Orszagos szakmai szakértdi és az
Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékrol, valamint a szakértdi tevékenységrol
26/1997. (IX. 3.) NM rendelet

az iskola-egészségiigyi ellatasrol

44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet

a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati feladatairol

A szabalyzat hatalya

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat és a fuggelékét képezb egyéb szabalyzatok
(a tovabbiakban: SZMSZ) hatalya kiterjed az iskola valamennyi dolgozdjara.
Betartasa kotelez6 érvényl az intézmény minden alkalmazottjara és az
intézménnyel szerzédéses jogviszonyban alldkra.

Az SZMSZ-t az intézményvezetd elbterjesztése utan a nevelbtestilet fogadja el —
a szUlbi szervezet és a didkonkormanyzat egyetértési joganak gyakorlasa mellett.
A szabalyzat a fenntarté jbvahagyasaval Iép hatalyba és hatarozatlan idére szol.
Ezzel egyidejlleg hatalyon kivul kerul az el6z6 SZMSZ.



1.2 Az intézmény alapveté jellemzoi

Az intézmény jellemzd adatai:
Neve: Deak Teri Evangélikus Gimnazium (a tovabbiakban gimnazium)
Székhelye: 1052 Budapest, Sut6 utca 1.
OM azonositd: 035321
Az alapitas éve: 1992.
Tipusa: gimnazium, melyben négy- és nyolcosztalyos nevelés-oktatas folyik.
Munkarendje: nappali
Az intézményfenntarto altal meghatarozott osztalyainak szama: 12
Az intézmeénybe felvehet6 maximalis tanulolétszam: 404 6

Az intézmény jogallasa

A gimnazium lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasarol szold 2011. évi CCVI. torveny
12. § (1) bekezdésében irt felhatalmazas alapjan, a 11. § (4) bekezdésében
meghatarozottak szerinti bels6 egyhazi jogi személy, (gazdasagi szempontbdl
onallé koltségvetési szerv), amely a mikddésére juttatott anyagi eszkézokkel - az
igazgatotanacs, valamint a fenntart6 altal jovahagyott koltségvetés keretei kozott -
onallé felelésséggel gazdalkodik.

Az intézmény jogi személyiségét és szakmai onallésagat nem érinti a gazdalkodasi
jogkor szerinti besorolasa.

Az intézmeény alapitoja és fenntartdja: a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz (a
tovabbiakban: MEE, 1085 Budapest, Ull6i at 24.). A MEE az Orszagos
Presbitériumon, valamint az elnokségen, az orszagos iroda igazgatéjan és az
igazgatotanacson keresztul gyakorolja fenntartéi jogait és kotelezettségeit. (a MEE
2005. VIII. térvény 7. és10. §. értelmében).

A gimnazium szakmai és torvényesseégi felligyeletét a MEE biztositja. A fenntartéi
tevékenység torvényességi fellgyeletét Budapest F&varosi Kormanyhivatal
gyakorolja.

Az intézmény tevékenysége

A Deak Teri Evangélikus Gimnazium a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz négy-
€s nyolcosztalyos vilagnézeti alapon szervez6dd kozépfoku nevelési-oktatasi
intézmeénye.

Az intézmény altalanos feladata, hogy minden tanuléjat az érvényes allami
kOznevelési torvényben megfogalmazott oktatasi célkitizéseknek megfeleléen
oktassa és a gimnazium sajatos céljai szerint képezze. Az evangélikus gimnazium
kulonos célja és feladata az, hogy

= tanuléit evangélikus szellemben, a magyar haza hii polgaraiva,
= evangélikus tanuldit egyhazunk ontudatos, hi és aldozatkész tagjaiva,



= a mas felekezetl tanuldkat egyhazunk megbecsulésére és a lelkiismereti
szabadsag tiszteletben tartasaval, a lehet6ségekhez képest, sajat egyhazuk
segitségeével is nevelje.

A gimnaziumban folyé képzés szervezeti felépitése, a tanitasi napok szama, az
oktato-nevel6 munka rendje és a vizsgak lebonyolitasa az allami el6irasoknak
megfelel6. A kodzismereti targyak tantervére, a hasznaland6é tankdnyvekre
vonatkozbéan a koznevelésért felelés minisztériumnak ez e targyban kiadott
rendelkezései az iranyaddak. Az evangélikus hitoktatas tantervérél, tankényveirél
és taneszkozeir6l, valamint a hitoktatdas szakmai fellgyeletér6l az orszagos
egyhazi 6nkormanyzati testllet gondoskodik.



Tevékenységek felsorolasa az Alapité Okirat szerint:

85.20 Alapfoku oktatas

85.31 Altalanos kézépfoku oktatas

85.59 Mashova nem sorolhat6 egyéb oktatas

47.99 Egyéb nem bolti piaci kiskereskedelem

56.29 Egyéb vendéglatas

68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
81.10 Epitményiizemeltetés

85.51 Sport, szabadidés képzés

85.52 Kulturalis képzés

85.60 Oktatast kiegészit6 tevékenység

86.90 Egyéb human-egészségligyi ellatas

89.05 Egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység tamogatasa
91.01 Konyvtari, levéltari tevékenység

93.12 Sporttevékenység és tamogatasa

94.91 Egyhazi tevékenység

Ellatott alaptevékenységek kormanyzati funkciok szerint:
0921 Iskolai nevelés-oktatas az 5-8. évfolyamokon

092111 Kobznevelési intézményben tanuldk nappali rendszerli nevelésének,
oktatasanak szakmai feladatai 5-8. évfolyamon

092120 Koznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tanuldk nevelésével, oktatasaval
Osszefuggd mikodtetési feladatok

0922 Kozépfoku nevelés, oktatas
092211 Gimnaziumi oktatas, nevelés szakmai feladatai

092260 Gimnazium és szakképz6 iskola tanuldinak kdzismereti és szakmai elméleti
oktatasaval 6sszefiggd mikddtetési feladatok

0960 Oktatast kiegészité szolgaltatasok

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

0950 Szint alapjan nem meghatarozhaté oktatasi szolgaltatasok
095020 Iskolarendszeren kivuli egyéb oktatas, képzés

Egyéb tevékenységek:

107080 Esélyegyenl6seg elbsegitését célzd tevékenységek és programok
074011 Foglalkozas-egészségugyi alapellatas

074032 Ifjusag-egészségugyi gondozas

081043 Iskolai, diaksport-tevékenység és tamogatasa



082042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa
086020 Helyi, térségi, kozosségi tér biztositasa, mikddtetése
086090 Egyeb szabadidbs szolgaltatas



Az intézmény alapdokumentumai

Az intézmény jogszerl mikddését az alapitd okirat, az SZMSZ és az egyéb belsé
— a mellékletben talalhato — szabalyzatok biztositjak.

Az eredeti alapité okirat kelte: 1993. augusztus 1.

A hatalyos, modositasokkal egybeszerkesztett alapitd okirat kelte: 2012. december
21.

Az intézmény tartalmi mikodését a Pedagogiai Program hatarozza meg, amely a
Nemzeti Alaptantervhez és a kerettantervi szabalyozashoz kapcsoldédva
tartalmazza feladatellatdsanak szakmai alapjait.

Az intézmény képviseldje

Az iskola képviselGje az igazgato, aki esetenként vagy az ugyek meghatarozott
korében képviseleti jogkorét atruhazhatja helyetteseire vagy az intézmény mas
alkalmazottjara.

Az intézmény jelképei
Hosszu bélyegzd:

Korbélyegzd:

Koriratos szovegben a kovetkez6 olvashatd: Deak Téri Evangélikus Gimnazium
Budapest 1788.

A pecsét kdzepén Luther-rozsa lathato.

Az iskolai bélyegz6k hasznalatara a kovetkez6 beosztasban dolgozék jogosultak:

hosszu bélyegz6: igazgatd, igazgatdhelyettes, gazdasagi vezetd, gazdasagi
ugyintézo, iskolatitkar, osztalyfénokok, tanarok;
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korbélyegz6: igazgatd, igazgatohelyettes, gazdasagi vezetd
Az iskola jelvénye:

D%G

Vallalkozasi feladatok, tevékenységek
Vallalkozasi tevékenységet az intézmény nem folytat.

Nem mindsul vallalkozasnak alaptevékenységén bellil az a tevékenysége, amelyet
az alaptevékenysége feltételeként rendelkezésre allo, s e célra csak részben
lekotott személyi és anyagi kapacitasok fokozott kihasznalasaval, nem
nyereségszerzés céljara végez.

Szamlaszam és az AFA alanyisag ténye

Az intézmény AFA-alany.

szamlaszam: 11707024 — 20322357

Addszam: 18049749 — 2 — 41
Kiadvanyozas és kiadmanyozas joga

Az iskolai kiadvanyozas és kiadmanyozas joga az igazgatot illeti meg.
Az iskolai gazdalkodas rendje

Az iskola gazdalkodasaval 6sszefugg6 jogositvanyok az iskola igazgatoéjat illetik
meg.

Az iskola naptari évekre 0sszeallitott kdltségvetés alapjan mikodik.

A koltségvetés alapjat az alabbi bevételek képezik:
» atanuldlétszam szerinti normativ allami tamogatas és kiegészité tamogatas
» a fenntart6tdl kapott anyagi tamogatas
» a MEE szabalyrendeletei szerinti palyazatokbdl szarmazo6 tamogatas
» a Deak Téri Evangélikus Gimnazium Iskola Alapitvanytdl kapott tamogatas
= a kobznevelési torvény altal meghatarozott esetekben a tandij,

= kil- és belfoldi k6zosségek és maganszemélyek valamint alapitvanyok
adomanyai

» palyazati bevételek
* agimnazium sajat gazdasagi tevékenységébdl szarmazo bevételek.

A koltségvetést az iskola igazgatdja és gazdasagi vezetbje késziti el és az igazgatd
elbterjesztése alapjan az igazgatétanacs véleményezi és a fenntarté hagyja jova.

Az iskola a rendelkezésére all6 anyagi eszk6zdkkel az elfogadott kdltségvetésben,
az allamhaztartasi torvényben, valamint annak végrehajtasi rendeleteiben foglaltak
szerint gazdalkodik. Az allami tAmogatas felhasznalasanak maédjat az illetékes
igazgatasi és szakmai iranyité hatésagok ellenérzik.
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Az intézmény vagyonkezelésének rendjét a szamviteli szabalyzat tartalmazza.
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2 AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE
ES VEZETESE

Az intézmény felel6s vezet6je a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Orszagos
Presbitériuma altal kinevezett igazgatd. Vezetéi munkajaban kdzvetlen segitbi az
igazgatohelyettesek és a gazdasagi vezetd. Az iskola vezetése hetente legalabb
egy alkalommal megbeszélést tart.

igazgato
gazdasggl iskolalelkés _ tanu!manyl _ alta]anos
vezetd igazgatéhelyettes igazgatéhelyettes
v

gazdasagi lugyintézé6
technikai dolgozék

- o munkakozosség-vezetdk és szaktanarok
iskolatitkar R . .
az alabbi elosztasban:
rajz-, és
] énektanarok | matematika-
német mk. kozossége fizika—
angol mk. testnevels | Informatika
magyar— tanarok mk.
torténelem kozossége |természettud
mk. Diékénkor- | ©-Manyi mk.
hittan mk. manyzatot | osztalyfonok
patronalé i mk.
tanar
minden pedagégus

21 Az igazgaté
Jogallasa:
Az igazgatd magasabb vezetd beosztasu egyszemélyi felel6s vezetd.
Az igazgaté megbizasa

Az intézményvezetb megvalasztasa a fenntartd feladat- és hataskore. A fenntarto
altal kiirt nyilvanos palyazat vagy meghivas alapjan, az igazgatétanaccsal valé
egyeztetést kovetbéen kell az intézményvezetét megvalasztani. Az
intézményvezetd Aaltal betoltott ciklus lejartat megelé6zéen a fenntartd ujabb,
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legfeliebb 5 évre megerdsitheti (a tovabbiakban: UOjravalasztas) az
intézményvezet6t.

(Az intézményvezet6 megvalasztasanak szabalyait a MEE 2005. VIII. torvénye
16—18.§-a tartalmazza.)

Az igazgatdéi megbizas feltételei:

a) evangelikus vallasu pedagogus, konfirmalt, az egyhazkdzségi tagsag
feltételeinek legalabb 5 éve megfelel, egyhazanak hiiséges tagja

b) képesitése megfelel az allami jogszabalyoknak

c) legaldbb 6t év — az A&llami jogszabalyokban meghatarozott kivétellel —
pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlattal rendelkezik. (MEE
2005. évi VIII. térveny 60.8)

Az igazgatoi megbizas 6t tanévre szol.
Az igazgaté munkaltatdja a MEE Orszagos Presbitériuma.

A koznevelési intézményben az intézményvezet6i megbizas feltétele az
intézményben pedagdgus munkakorben fennalld, hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre szo6l6 alkalmazas, illetve a megbizassal egyidejlileg pedagdgus
munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére szo6ld alkalmazas.
(MEE 2005. évi VIII. térvény 60.§)

Az igazgaté els6é megbizasa alkalmabdl hivatali eskit tesz.
Az igazgaté felel6ssége és hataskore:
Az igazgatd az intézmény személyes képviseldje.

= Az igazgato felel6ssége, hogy az altala vezetett gimnazium a Magyarorszagi
Evangélikus Egyhaz torvényei szerint és erkdlcsi értékrendjének
szellemében, Magyarorszag Alaptorvénye és az allam torvényei alapjan
mikaddjék.

» Felel6ésséggel tartozik a gimnazium mikodésére vonatkozd toérvényes
elbirasok, rendeletek megtartasaért, az iskolai igykezelés pontossagaért.

» Felel6sséggel tartozik a gimnazium vagyonanak gondos kezeléséért, az
iskola rendelkezésére bocsatott pénzeszkozok takarékos és célszeri
felhasznalasaért, a kifizetések utalvanyozasaért.

» Felel6sséggel tartozik a gimnazium rendjéeért, a tanulok keresztyén szellemi
neveléséért.

» Elfogadja és a fenntartohoz felterjeszti a tanari kar altal megalkotott
pedagogiai programot €s helyi tantervet.

» Felel a pedagdgiai tevékenység szakszerliségéert, az elfogadott pedagogiai
program és tanterv megvalositasaért, az ellenbrzési, mérési és
mindségiranyitasi program muikodéséeért.

= Dont a tanari munka szakszerlségét seqgitd kilsé pedagodgiai szolgaltatasok
(szaktanacsado, szakért6 bevonasa, tovabbképzés) igénybevételérdl.
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= Elkésziti a gimnazium éves munkatervét és munkaer6-gazdalkodasi tervét,
szervezi és iranyitja az iskolaban folyd munkat, kidolgozza a szervezeti és
mikodési szabalyzatot.

= Ertékeli az oktaté-nevel6 munka eredményeit a félévi és év végi
nevelbtestuleti értekezleteken.

= Dont a tanuldi jogviszonnyal 6sszefliggé kérdésekben (gimnaziumi felvétel,
vizsgaengedélyek, felmentés az iskolalatogatas aldl, fegyelmi tgyek).

» Tajékoztatja nevelbtestiletet, illetve az igazgatétanacsot és a fenntartét az
intézmeény mikodeéseérdl, el6késziti dontéseiket, végrehajtasukat megszervezi
és ellendrzi.

» Kapcsolatot tart a szul6i k6zosséggel és a diakonkormanyzat képviseldivel.
= Kezeli a beérkezett panaszokat.

» Biztositja az iskola hagyomanyainak apolasat, az iskolai Gnnepélyek
megszervezését.

» Koordinalja az iskola nemzetkozi kapcsolatait.
» Szabalyozza a tankdnyvrendelést.
= Munkaltatoi jogkort gyakorol a gimnazium dolgozéi felett.

= A gimnazium minden alkalmazottjanak kozvetlen felettese, meghatarozza a
szukséges munkakoroket, felugyeli a tanarok és a tobbi alkalmazott
tevékenységét.

= Dont az intézmény alkalmazottainak felvételérdl, nyilvanos palyazat esetén az
igazgatotanacs véleményének ismeretében.

= A gimnazium minden alkalmazottjanak elsé foku fegyelmi hatésaga.
= Felel6sséggel tartozik a gimnazium fenntartéjanak, mint munkaltatéjanak.
= Evente beszamol a fenntarténak az intézmény mikddésérsl.

Munkajat a fenntarté altal kibocsatott munkakori leiras alapjan végzi.

Helyettesités rendje:

Az igazgatdét akadalyoztatdsa esetén — az azonnali dontést nem igényld
kizar6lagos hataskorébe tartozé ugyek kivételével — teljes felel6sséggel az
altalanos igazgatohelyettes, ha & is akadalyoztatva van, a nevelési
igazgatohelyettes helyettesiti. Minden vezetd tartos tavolléte esetén az igazgatot
gazdasagi Ugyekben a gazdasagi vezetd, mas terlleteken pedig az igazgato altal
esetenként megbizott nevelbtestileti tag vagy az iskolatitkar helyettesiti a
fentieknek megfeleléen.

2.2 Az igazgatohelyettesek

Az igazgatdhelyetteseket az igazgatotanacs egyetértésével és a tantestulet
meghallgatasaval az igazgatd valasztja és bizza meg. Az igazgatdhelyettesi
megbizas hatarozatlan id6re szdl. A megbizas visszavonhato, a visszavonas a
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kézhezvételétél 3 napon belll benyujtott irasos kérésre tovabbi 3 napon belul
irasban megindokolandé.

Igazgatohelyettes megfelel6 gyakorlattal rendelkezd hatarozatlan idére kinevezett
tanar lehet, lehetéség szerint evangélikus vallasu.

A gimnaziumban 2 igazgatohelyettes mikodik: altalanos és nevelési
igazgatohelyettes. Az igazgatohelyettesek az igazgato kdzvetlen munkatarsai, akik
a célszerl bels6 munkamegosztas alapjan munkajukat az igazgatoval egyeztetve,
az igazgato iranyitasaval, de egyéni felelésséggel, dnalléan végzik. Az igazgatd
tavollétében képviselik az iskolat. Feladataikat munkakori leirasuk tartalmazza.
(Mellékletben)

A tanitasi napokon az igazgatdésag valamelyik tagja mindig elérheté 8.00-16.00
ora kozott, ill. amig a diakok iskolai programjai tartanak. Rendkivili esetben
hataskorén belll az iskolatitkar vagy a gazdasagi vezet6 intézkedik. A nyari tanitasi
szunetben szerdai napokon (ha azok munkanapok) adminisztrativ tgyeletet kell
biztositani 9-12 o6raig.

2.3 Gazdasagi vezetd

A gazdasagi vezetd hivatalbdl tagja az iskola vezet6ségének és az
igazgatotanacsnak. Az igazgato iranyitasaval intézi a gimnazium pénz-, gazdasagi
és dologi ugyeit, iranyitja a technikai dolgozék munkajat.

Feladatait, hataskorét munkakori leirasa tartalmazza. (Mellékletben)

2.4 Az igazgatétanacs

Az intézmény munkajat onalld6 — hivatalboli és valasztott tagokbdl allo —
igazgatotanacs seqiti és tamogatja, valamint ellatja a szamara a MEE 2005. évi
VIII. torvényében rogzitett, illetve a fenntartd altal atruhazott feladatokat.

Az  igazgatdtanacs  Osszetételének  meghatarozasardl és  tagjainak
megvalasztasarol a fenntarté gondoskodik. Az igazgatétanacs valasztott tagjainak
mandatuma 6 év.

Az igazgatétanacs tagjai az Orszagos Presbitériumnak a Deak Téri Evangélikus
Gimnazium koznevelési intézmény igazgatétanacsa osszetételérdél hozott
176/7/2012. (X. 25.) sz. hatarozata alapjan a kovetkezok:

» intézményvezetd

= intézmeényi lelkész

= gazdasagi vezetd

= egyhazkozseég kuldottei (2 f6)
= egyhazmegye kuldotte

= fenntarto kuldotte

= szUl6i képviseld

= diakonkormanyzati képvisel6
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= alapitvanyi képvisel6
= szomszédos egyhazkozség/egyhazmegye képviseldje

Az igazgatotanacs elndkét — az igazgatétanacs tagjai kozul — a fenntarté valasztja
meg.

Az igazgatétanacs elndke nem allhat az intézménnyel szolgalati jogviszonyban,
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban. E
korlatozas aldl indokolt kérelemre az Orszagos Presbitérium felmentést adhat.

Az igazgatotanacs elnokét a fenntartd kuldotte helyettesiti. A helyettesités
rendjérél az igazgatdtanacs tgyrendje rendelkezik.

Az igazgatotanacs szukség szerint, de évente legalabb 2 alkalommal ulésezik.

Az igazgatotanacs sajat korébdl jegyz6t valaszt, aki az igazgatdtanacsi Ulésekrdl
jegyzékonyvet készit.

Az igazgatoétanacs hatarozathozatali rendjéré6l a MEE 2005. évi VII. torvénye
rendelkezik.

Az igazgatotanacs feladatai és hataskore

a) Gyakorolja a fenntart6 hatarozataval raruhazott jogokat az intézmény folott.

b) A beszamold benyujtasaval egyidejlleg tajékoztatja a fenntartét az intézmény
helyzetérdl és az igazgatotanacs éves munkajarol.

c) Megalkotja Ugyrendjét, és elfogadasra a fenntarto elé terjeszti.

d) Véleményezi az intézmény szakmai programjat és valamennyi szabalyzatat,
amirél a dontéshozét tajékoztatja.

e) Megtargyalja és véleményezi az intézmeény allomanytablajat, koltségvetesét,
zarszamadasat, s azt a fenntarté elé terjeszti.

f) Ellatja az intézmeényvezetdi palyazatokkal kapcsolatban a torvény, illetve a
fenntart6 altal raruhazott feladatokat.

g) Azintézmény allomanytablajaban szerepl6 allashelyre sz6l6 nyilvanos palyazat
Kiirasa és a palyazat utjan torténé alkalmazas esetén véleményezési jogkore
van.

h) Amennyiben torvény masképp nem rendelkezik, szikség esetén az Orszagos
Iroda bevonasaval kivizsgalja az intézményvezet6i dontésekkel kapcsolatos
panaszokat, és allast foglal ezekben az ligyekben.

i) Figyelemmel kiséri az intézményben folyé munkat, segiti a személyi és targyi
feltételek megteremtését, fejlesztését, kulonds tekintettel az intézmények
céljaira.

j) Kezdeményezheti az intézményi struktura atalakitasat, fejlesztését,
kozremUkodik a feltételek megteremtésében.

k) Tamogatja az intézmény kuilsé kapcsolatainak kialakitasat.
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Az igazgatotanacsi tagsag megszinik a kulon torvényben szabalyozott eseteken
tul haromszori kimentés nélkuli tavollét, illetve a megvalasztas alapjaul szolgald
jogallas megsziinése esetén.

(MEE 2005. VIII. térvény 10-15.§ )

2.5 A pedagogusok
A pedagégusok alkalmazasa

A gimnaziumban pedagdgus munkakorre elbirt képesitési feltételeket a 2011. évi
CXC. sz., a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény irja eld. Hitoktatast lelkészi
diplomaval vagy hittantanari képesitéssel rendelkezé személy végezhet.

Pedagdgusnak evangélikus felekezetli, elkotelezett keresztyén, erkolcsileg
feddhetetlen, egyhazhoz hi jeldltet lehet megvalasztani, aki megfeleld
végzettséggel rendelkezik, és a munkakorével kapcsolatos feladatok ellatasara
alkalmas. Amennyiben a palyazati szakaszban nincs megfeleld evangélikus
jelentkezd, ugy megfelel6 mindsitést mas felekezetll pedagdgus is felvehet6, ha
vallalja az intézmény szellemiségét és értékrendjét.

A pedagogus hivatali és maganéletében egyhazhoz, gyulekezetéhez és a magyar
hazahoz vald hiiségével, feddhetetlen életmédjaval, vallasanak gyakorlasaval és
rendezett csaladi életével mutasson példat tanitvanyainak és kornyezetének.

A féallasu pedagogusok nyilvanos palyazat dtjan torténd alkalmazasardl — a
tantestilet és az igazgatésag véleményének meghallgatasaval - az
igazgatotanacs dont, s veluk az igazgatd, mint munkaltaté szerz6dést kot.

Az draaddkat és az 1 évnél rovidebb hatarozott idére alkalmazott tanarokat az
igazgato alkalmazza.

A hatarozatlan id6re alkalmazott pedagogus hivatalba lépése alkalmabdl eskut
tesz.

A Deak Teéri Evangélikus Gimnazium a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz altal
fenntartott koézoktatasi intézmény. A kozfeladat ellatasara alkalmazottak
munkaidejét és pihend idejét, elomeneteli illetményrendszerét a Magyarorszagi
Evangélikus Egyhaz 2005. évi VIII. torvénye (az egyhaz intézményeirdl) 23.§, és a
326/2013 (VI11.30) Korm. rendelet , illetve a kbzalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. tv. eléirasai szerint kell megallapitani.

A pedagdgusok és a gimnaziumban alkalmazott 6sszes dolgoz6 munkaviszonyat
a munka torvénykonyve (2012. évi |. tv.) szabalyozza. A gimnazium minden
alkalmazottja elémenetelénél, munkaid6-beszamitasanal figyelembe kell venni az
el6z6 — végzettségének megfeleld —kbzalkalmazotti vagy mas egyhazi
intézmeényben eltoltott munkaviszonyat.
A pedagoégusok jogai és kotelességei:

A pedagogus joga, hogy

* a gimnaziumban elfogadott pedagdgiai program és helyi tanterv és alapjan

megvalassza a tananyagot, a tanitas modszereit €s eszkozeit;
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egyhazi, szakmai testuletek, egyesuletek, kamarak, eérdekvédelmi
szervezetek tagja legyen, képvisel6ként részt vehessen a helyi, regionalis és
orszagos egyhazi kozoktatassal foglalkozo testuletek munkajaban;

részt vegyen szervezett tovabbképzésen. A tovabbképzéseken valé részvétel
e tovabbképzeési terv szerint torténik. A beiskolazasi programba valo folvételt
el6z6 tanév marcius 15-éig irasban kell kérvényezni. Ennek alapjan az
igazgato elkésziti, a tantestulet elfogadja a beiskolazasi tervet.

hozzaférjen informatikai eszk6zdkh6z, valamint, az iskola kdényvtaran
keresztll hasznalatra megkapja a munkajahoz szukséges tankonyveket,
tanari segédkdnyveket.

A pedagogus joga és egyben kotelessége, hogy

iranyitsa és értékelje a tanuldk munkajat,
mindsitse tudasukat;

hétévenként legalabb egy alkalommal — jogszabalyban meghatarozottak
szerint — tovabbképzésen vesz részt. Mentesul a tovabbképzeési kotelezettség
alél a pedagogus, annak az évnek szeptember 1. napjatél, amelyikben az
otvenotodik életévét betolti, valamint a szakvizsgazott vagy diplomat szerzett
pedagogus a szakvizsga letétele utani 7 évben.

A pedagogus kotelessége, hogy

a rabizott tanuldkat keresztyén szellemben nevelje, fejlédésiket figyelemmel
kisérje és el6segitse, ismereteiket gyarapitsa, pozitiv erkolcsi vonasaikat
fejlessze, értékes jellembeli tulajdonsagaikat erésitse, készitse fel 6ket 6nalld
keresztyén életre;

tiszteletben tartsa az altalanos emberi jogokat, beleértve a gyermekek, szulék
€s munkatarsak jogait, emberi méltésagat és a személyiséghez fliz6d6
jogokat;

az egyhazi el6irasokat, a gimnazium tanulmanyi €s munkarendjét megtartsa;

a kilénds banasmaodot igénylé gyermekekkel és a tehetségekkel egyénileg
foglalkozzon, segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését;

egymas szeretetére és tiszteletére, a csalad értékeinek tiszteletére,
egeszséges életmaodra, kornyezettudatossagra, hazaszeretetre neveljen;

szakmai és pedagodgiai felkészlltségét allanddan fejlessze;

a tanulok szuleivel (gondvisel6vel) a szikséges kapcsolatot fenntartsa, a
tanuldra vonatkozé tajékoztatast megadja;

az iskola helyi tanterve alapjan készult tanmenete alapjan haladjon a
tanitasban;

orarendi orait lelkiismeretesen lassa el;

a tanulok munkdait a pedagdgiai programban és a helyi tantervben
meghatarozottak szerint értékelje;

a témazaro dolgozatokat 2 héten beldl kijavitsa (a magyar nagydolgozatokat
3 héten belll);
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* nevelje tanitvanyait — szaktargytol fuggetlenul — a helyes és kulturalt magyar
beszédre és irasra;

» teljesitse adminisztrativ feladatait;

» vegyen részt az iskola altal szervezett Unnepélyeken és a nevel6testileti
értekezleteken, valamint az éves munkatervben  meghatarozott
rendezvényeken;

» a hivatali titkot megoérizze.
(a 2011. évi CXC. és a MEE 2005. évi VIII. térvény 63— 66.§-a alapjan)

2.6 A nevelotestllet

Az intézmény nevelési-oktatasi kérdésekben illetékes onkormanyzati testilete a
nevelbtestulet.

A nevelGtestulet szavazati joggal biro tagjai:

a) azok a pedagogus munkakorben, valamint felséfoku végzettséggel a nevel6-
oktatd munkat kozvetlenul segité munkakorben alkalmazott dolgozok, akik
legalabb 50%-0s munkaideji alkalmazasban allnak,

b) az iskolalelkész, az intézményben evangélikus hitoktatast vegz6 személyek
(lelkészek, hitoktatdk, hittantanarok). (MEE 2005. VIII. térvénye 62.8)

c) Az ¢6raadd tanarok a tanulok elémenetelét és fegyelmi dgyeit érintd
kérdésekben rendelkezek szavazati joggal. (Knt. 70.8. [5])

A nevelbtestilet a feladatoknak megfeleléen, de tanévenként legalabb 3
alkalommal (a tanév kezdetén, félévkor és a tanév végén) ilésezik. Ervényes
dontést akkor hozhat, ha a szavazati joggal rendelkezé tagoknak legalabb
kétharmada jelen van. A nevelbtestulet dontéseit altalaban nyilt szavazassal, de
személyi kérdésekben. ill. a jelenlévdk legalabb 25%-anak kérésére barmely
ugyben titkos szavazassal, egyszerl sz6tobbséggel (a jelenlévék 50%-a + 1 f6)
hozza.

A nevelGtestuleti értekezletekrél jegyz6konyv készul.

A nevelbtestllet jogai és kotelességei:
» agimnazium pedagogiai programjanak és médositasanak elfogadasa,
» a helyi tanterv kidolgozasa, illetve elfogadasa,
= az éves munkaterv, a tanév munkarendjének elfogadasa,

* a gimnazium szervezeti és mikoddési szabalyzatanak és hazirendjének,
valamint azok moédositasanak elfogadasa,

» atovabbképzési program elfogadasa,

= a gimnazium munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamolok
elfogadasa,

= atorvény altal el6irt szervezetekbe delegalt tagok megvalasztasa,
» azigazgatdi palyazatok véleményezése,
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az éves koltségvetés és zarszamadas vélemeényezése,

a gimnazium egész munkajat érinté programmodositas, fejlesztés
kezdeményezése,

a tanulék munkajanak és elémenetelének folyamatos értékelése, a tanuldk
magasabb évfolyamba lépésének megallapitasa,

a gimnaziumban mikodé kulonféle didkszervezetek, a diakdnkormanyzat
patronalasa,

dontés a tanuldk jutalmazasa, segélyezése (ideértve a kilonféle szocialis és
tanulmanyi jogon odaitélt kedvezményeket) alapelveir6l, felosztasanak
feltételeirdl,

dontés a tanuldk egyes fegyelmi Ugyeiben, a gimnazium szervezeti és
mikodési szabalyzatanak és médositasanak elfogadasa,
a tanulok (pot-, osztalyozd) vizsgara bocsatasa,

a nevelbtestilet joga tovabba, hogy érdemi informaciokat kapjon és testuleti
véleményt alkosson az iskola belsé életét és kulsd kapcsolatait érinté minden
fontos kérdésben.

2.7 A tanarjeloltek

A gimnazium kulsé gyakorldhely, tanarjelolteket fogad tanitasi gyakorlatra és kuls6
pedagodgiai gyakorlatra kilonb6zd egyhazi és allami felsoktatasi intézményektél.

A tanarjeldltek jogai és kotelességei:

megismerhetik az iskola alapdokumentumait,

részt vehetnek az iskola rendezvényein,

részt vehetnek a nevelbtestilet értekezletein,
hasznalhatjak az iskola oktatastechnikai eszkozeit,

viselkedéslkben, megjelenésikben, a diakokkal, tanarokkal valo
kapcsolattartasban alkalmazkodniuk kell az iskola szelleméhez.

2.8 Osztalyfonokok és helyetteseik

Az osztalyok felel6s vezetdi, gazdai az osztalyfébnokok. Feladatuk elvégzésére az
igazgatotol kapnak megbizast. Munkajukat az osztalyban tanité tanaroktol, a
tanulok szlleitdl és az igazgatétdl kapott informacidk figyelembevételével végzik.
Javaslattev6 jogkoruk kiterjed az osztallyal kapcsolatos minden kérdésre.

Az osztalyfonok pedagogiai és szervezési teendoi:

» Figyelemmel kiséri és értékeli az osztalyban tanulé gyerekek lelki-szellemi
fejlédését, tanulmanyi eredményét és szocialis helyzetét. Javaslatot tesz
jutalmazasra és szocialis tamogatasra.

» El6késziti az iskolai rendezvényeket. Helyettese és az osztaly magyartanara
vagy egyeéb szaktanara segitségével el6késziti az osztalya altal szervezett
unnepélyeket, rendezvényeket.
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» Az osztalyfénoki munkaterv alapjan el6késziti és megtartja az osztalyfénoki
orakat.

= Havonta legalabb egy alkalommal tan6ran kivuli k6zosségi programokat
szervez.

» Megtervezi, el6késziti és vezeti az osztalykirandulasokat és a tanévkezd6
csendesnapokat.

= Kapcsolatot tart osztalya szuleivel: szul6i értekezleten, fogadddran, szikseg
szerint telefonon és személyesen a tanév folyaman.

= Gondot visel az osztalyterem felszerelésére, szikség esetén segitséget kér a
gazdasagi irodatol.

=  KOzvetiti az iskolavezetés és a gazdasagi iroda kéréseit az osztaly és a szul6k
felé.

» A Mozanaplo segitségével vezeti az osztaly tanuldival kapcsolatos
adminisztraciot: évente ellendrzi a tanuldk személyes adatait, adminisztralja a
tanuldk hianyzasait, kezeli a negyedévi, a félévi értesitoket, a torzskonyvet, és
kiallitja az év végi bizonyitvanyokat.

» Vezeti az osztaly munkajat negyedévenkeént értékel6 tanari értekezleteket,
szlikség esetén rendkivili megbeszélést hiv 6ssze.

» Felsébb (10-12.) évfolyamokon felkészit a palyavalasztasra: beszélget a
didkokkal és a szllékkel, eldaddkat hiv, nyilvantartja a nyilt napokat, kezeli és
ajanlja a tovabbtanulasi kiadvanyokat.

» T4jékozddik az osztaly kollégista didkjainak kollégiumi életérél,
tevékenységérol.

» Osztalya didkjaiban kialakitja a felel6sségérzetet az osztalyterem rendjéért és
tisztasagaért; az ez ellen vétd diakokat felel6sségre vonja.

» Figyelemmel kiséri osztalya tagjai kozosségi szolgalatanak teljesitését, és
elvégzi a szolgalattal kapcsolatos adminisztraciot (osztalynaplo, torzskonyv,
bizonyitvany)

Osztalyfonok-helyettesek
» Az osztalyféndk tavollétében ellatjak az osztalyféndki feladatokat.
» Reészt vesznek a tanév végi adminisztracidban.

» Ellatjdk a kisérd tanari feladatokat Unnepségeken, iskolai rendezvényeken és
iskolan kivuli programokon.

2.9 Osztalyfénokok munkajat segitd munkatarsak
A diakonkormanyzat munkajat segité tanar

Az iskolai diakonkormanyzat munkajat segit6 tanart a diakonkormanyzat felkérése
alapjan az igazgato bizza meg a feladat elvégzésével.

FObb feladatai:
» adidkdnkormanyzat munkajanak segitése
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részvetel a diakOnkormanyzat ulésein, tanacsadas a diakonkormanyzati
dontések el6készitésében

a diakrendezvények egeész évi figyelemmel kisérése, koordinalasa

kezdeményezd szerep az iskolai didkrendezvények programjanak
kialakitasaban

a diakdnkormanyzat képviselése az igazgatdétanacsban.

Az iskolalelkész

Az iskolalelkészt a fenntartd presbitériuma valasztja meg az intézményvezeté, az
igazgatotanacs és a szolgalati agat felugyeld puspok véleményének megismerése
utan. A valasztas elétt be kell szerezni a terlletileg illetékes puspoktdl a
valaszthatdsagi igazolast. Ennek hianyaban a teruletileg illetékes puspok kuldi ki
az iskolalelkészt. Az intézményi lelkész szolgalati jogviszonyanak
megszuntetéséhez a szolgalati munkaagat felugyel6 puspok egyetértése
szlikséges.

A szolgalati jogviszonyban allé iskolalelkész felett a munkaltatéi jogokat a fenntartd
presbitériuma, illetve atruhazott jogkorében elndksége, illetve az Orszagos Iroda
igazgatoja gyakorolhatja. Szolgalatat a szolgalati munkaagat feligyelé puspok,
illetve az altala megbizott lelkész fellgyeli.

Feladatai ellatasa soran koteles egylttmikodni az intézményvezetbvel,
alkalmazkodni az intézmény munka- és szabadsagolasi rendjéhez, valamint az
intézmény szabdlyzataiban foglaltak figyelembevételével, azokat betartva
szolgalni.

Az intézményi lelkész dijlevelét a fenntartd presbitériuma fogadja el, amelyet a
szolgalati munkaagat fellgyel6 puspoknek kell jovahagynia.

Fébb feladatai

a) az intézményvezetével és a hitoktatdkkal egyuttmikdédve az intézmény
keresztyén szellemiségének biztositasa,

b) az alkalmazottak, a tanuldk lelki gondozasa, valamint segitése, iranyitasa a
gyulekezeti élet felé,

c) istentiszteletek, ahitatok, bibliadrak, hittandrak, csendesnapok szervezése,
illetve megtartasa,

d) o6kumenikus kapcsolatok apolasa,

e) részvétel a teruletileg illetékes egyhazmegye lelkészi munkakozosségének,
valamint az intézménytipusra meghatarozott lelkészi munkakozdsségnek a
munkajaban,

f) kapcsolattartas a tanuldk szileivel,
g) atanuldk kozosségi szolgalatanak szervezése,

h) kapcsolattartas az Evangélikus Hittudomanyi Egyetemmel és az iskola
vonzaskoreébe tartozo evangélikus gyulekezetekkel.

(MEE 2005. VIII. térvénye 30.§ alapjan)
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2.10 Osztalyfénoki munkakozosség

Az osztalyfénokok, a didkdbnkormanyzat munkajat seqgitd tanar és az iskolalelkész
alkotjak az iskola osztalyfénoki testuletét. Tanacskozasi joggal rendelkezé tagjai
az osztalyféndk-helyettesek.

Ez az iskola nevelési kérdéseiben az igazgatd dontés-el6készité és tanacsado
testllete. Rendszeres id6kozonként Ulésezik, ahol megtargyalja az aktualis
nevelési problémakat, és arra hatékony megoldasi lehet6ségeket keres. Ha ezek
az egész iskolat érintik, a kdzos megoldasra javaslatot terjeszt a nevelbtestllet elé.
Donté szerepe van az egységes nevelési alapelvek kialakitasaban és azok
gyakorlati megvalositasaban.

Az osztalyfénoki testllet munkajanak koordinalasat és a testllet képviseletét a
tagjai kozul megbizott munkakozosség-vezetd latja el. Feladatara az
osztalyfénokdk véleményének ismeretében az igazgatd ad megbizast egy évre. A
megbizas tobbszor is meghosszabbithato.

2.11 A szakmai munkakozosségek
A munkakozosségek feladatai

A gimnaziumban a tantargyaknak, illetve tantargycsoportoknak megfelel6 szakmai
munkakdzosségek mikoddnek, amelyek létrehozhatdk legalabb 6t ugyanabba a
tantargycsoportba tartozé targyat tanitd tanar kezdeményezésére. A tanarok
szaktargyaiknak megfeleléen, illetve osztalyfénokként tobb munkakdzosség tagjai
is lehetnek.

A munkakdzosség feladata a szaktargy egységes kovetelmény- és értékelési
rendszerének iskolai kialakitasa, egymas munkajanak szakmai segitése.

A munkakdzosségek altalanos feladatai:
= véleményezési jog gyakorlasa a tantargyfelosztas kérdésében,

= javaslat megfogalmazasa az egyes szaktanarok kulon megbizasainak
elosztasara,

= javaslattétel a munkak6zosség-vezetd személyére,

= részvétel az intézményben folyé szakmai munka éves terv szerinti belsé
ellenérzésében,

= munkaterv dsszeallitasa (versenyek, tovabbképzések, konzultaciok stb.),
= javaslattétel a tankonyvvalasztasra,

= tagjai kdzott a feladatok kiosztasa,

» intézkedés a nevelGtestulet altal raruhazott feladatokban,

= aziskolai neveld és oktaté munka belsé fejlesztése, korszerUsitése,

= egységes kovetelményrendszer kialakitasa: a tanulok ismeretszintjének
folyamatos ellen6rzése, mérése, értékelése,
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a szaktargyi teljesitménylk alapjan jutalmazasra érdemes tanuldk
eléterjesztése jutalmazasra, a pedagogusok tovabbképzésének, d6nképzésének
szervezése, segitése,

» afelvételi, osztalyozo, kilonbozeti, érettségi vizsgak tételsorai dsszeallitasanak
egyeztetése, értékelése,

= a szaktargyi felszerelések gondozasa, megérzése,

= javaslattétel a szertarak és a szakkonyvtarak, valamint a szaktantermek
fejlesztésére,

= dontési jogkor gyakorlasa a szakterllet rendelkezésére allé koltségvetési keret
ésszer( felhasznalasaban,

= a szakmai kérdések rendszeres megvitatasa,
= részvétel tantargypedagogiai fejlesztési és kutatasi munkalatokban,
= a szakterulet iskolai versenyeinek lebonyolitasa,

= a palyazni kivano tanuldk orszagos és févarosi szintl tanulmanyi versenyre
valo felkészitése, a nevezés, versenykisérés és az iskolai szervezeés
elvégzése,

* atanulmanyaikban lemaradodk korrepetalasanak és a tehetségek
gondozasanak megszervezése.

A munkako6zosség-vezetd

A szakmai munkakdzOsség képviseletét és munkdja koordinalasat a
munkakozOsség-vezetd lata el. Feladatara a munkakozosségi tagok
véleményének ismeretében az igazgatdé ad megbizast egy évre. A megbizas
tobbszor is meghosszabbithato.

A munkak6zdsség-vezetd tagja az iskola kibdvitett vezetéségének, és részt vesz
a munkatervi értekezleteken, ahol javaslataival, észrevételeivel segiti a vezet6ség
€s az egeész iskola munkajat. F6 feladata a munkakdzdsség munkéajanak
koordinalasa, a munkakdz0sség tagjainak szakmai iranyitasa, munkajuk szakmai
ellen6rzése. Koordinalja a szakcsoport palyazati munkajat, figyelemmel kiséri a
tagok tovabbképzéseét, biztositja a kapcsolatot az evangélikus egyhaz orszagos
tantargygondozéival.

Fébb feladatai:

" Osszefogja és adminisztralja a szakmai munkakodzdsség tantargy-
pedagogiai munkajat.
= Tervezi és szervezi a tantargyi fejlesztést; koordinalja a helyi tantervek
elkészitését a munkakozosségen belul.

= Figyelemmel kiséri a szamonkérés, értékelés rendszerességét, a dolgozatok,
feladatlapok kell6 id6ben torténd megiratasat.

» Latogatja a munkakozdsségi tagok orait, és tajékoztatja az igazgatét a
latogatasok tapasztalatairdl, tanulsagairol.

= Az iskolai munkaterv alapjan 6sszeallitia a munkakdzosség éves programjat,
melyben szerepel a munkakozosségi tagok egymas orainak latogatasi terve.

= Szukség esetén javaslatot tesz a helyettesitések szakszer( biztositasara.
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Rendszeres kapcsolatot tart az iskola vezetéségével és a tobbi
munkakozosség-vezetbvel nevelbtestlleti, vezetdi és egyéb megbeszélések
keretében, valamint az iskolai €let tervezési és szervezési kérdéseiben (pl.
komplex tantargyi vetélkedd, Deak-napi versenyek, eléadasok
megszervezése.)

Részt vesz a munkatervi értekezleteken, és tajékoztatja a munkakdzdsség
tagjait az ott elhangzottakrol.

Javaslatot tesz az U] kollégak kivalasztasara.

A munkakozOsség tagjainak tanmenetét, a szobeli érettségi tételeket —
véleményével ellatva — jovahagyasra el6terjeszti az igazgatdnak.

Segitséget és utmutatast ad a kezdd tanaroknak, segiti beilleszkedésuket a
nevelbtestiletbe.

Mentoralja a gyakornokokat, vagy szamukra a munkak6zdsseég tagjai kozul
mentort kér fel.

Mddszertani munkak6zosseégi megbeszéléseket tart, figyelemmel kiséri a
tantargyaval kapcsolatos legujabb fejleményeket, kdnyveket, taneszkdzoket,
konferenciakat stb.

Bemutat6 6rak szervezésével javitja a targy oktatasi szinvonalat.

Ev végén készitett jelentésével kdzremiikddik az igazgatoi beszamold
elkészitésében.

Javasolja a munkakozosségi tagok jutalmazasat, kitintetését, részt vesz a
belsé értékelésben.

A munkakozosség-vezetd vagy megbizottja képviseli a munkakozosséget az
iskolan kivuli szakmai forumokon.

Felel6s a felvételi, a versenyek és a munkakdzdsséghez kapcsolddo iskolai
programok végrehajtasaért, koordinalasaért.

Szukseég esetén javaslatot tesz a munkak6zosség tagjainak szakmai
tovabbképzésére, illetve véleményezi a tanarok ilyen iranyu terveit.

Tajekozodik arrdl, hogy a munkakozosség tagjai hogyan teljesitik a tantervek
el6irasait, éves tanmenetiket és az éves munkaterv feladatait. Szikség
esetén intézkedési tervet készit az érintett kollégaval az elmaradas pétlasara.

Javaslatot tesz a tantargyfelosztasra.

A munkakdzosség véleménye alapjan a tankonyv- és taneszkdz-igényt leadja
az iskolai felel6soknek.

Figyelemmel kiséri a megjelen6 szakkonyveket, és javaslatot tesz a konyvtari
beszerzésre.

Tantargyahoz szikséges digitalis vagy egyéb oktatasi eszk6zok beszerzésére
javaslatot tesz.

LeltarfelelGsi feladatait kulon leltari szabalyzat szerint latja el.
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2.12 Munkakozosség-vezetoi testulet feladatai

A munkak6zdsség-vezetdi testilet oktatasi és tantargypedagogiai kérdésekben az
igazgatosag tagjainak dontés-el6készitd és tanacsado testulete.

Tagjai: a szakmai munkakdzosségek vezetdi és az osztalyfénoki munkakdzosség
vezetdje.

Fébb feladatai:

» aziskola pedagdgiai programjanak folyamatos fejlesztése

» aziskola szerkezetének, oktatasi strukturajanak értékelése, esetleges
valtoztatasi javaslatok kidolgozasa

= az egyes munkakozosseégek altal készitett ératervi, tantervi javaslatok
O0sszehangolasa.

A munkakozosségek kozotti kapcsolattartas rendje

Az egyes munkakozossegek altal 0sszeallitott éves munkaterveiket, illetve a tanév
végén ennek értékelését a munkakdzosség-vezetbk nevelbtestileti értekezleten
ismertetik.

A nevelési feladatok elvégzésének hatékonysaga érdekében a munkakdzdsségek
kozotti folyamatos kapcsolattartasért a munkakozosség-vezeték felelnek. Kozos
allaspontot alakitanak ki a valamennyi munkakdzosséget érintd, olyan nevelési és
modszertani  kérdésekrdl, amelyeknél célszerli egységességre torekedni
intézményi szinten, példaul a munkak6zdsségi munkatervek és beszamoldk
szempontrendszere, tartalmi elemei vagy az intézményi belsé szabalyzatok
tekintetében.

2.13 A konyvtaros

A diakok, tanarok, tanarjeldltek munkajanak folyamatos segitése érdekében
intézmeényunkben iskolai konyvtar mikodik.

A konyvtar munkajanak kozvetlen iranyitoja a gimnazium igazgatdja.

A konyvtar mikodési rendjét és a kdnyvtaros feladatait részletesen a konyvtar
szervezeti-mikodési szabalyzata tartalmazza. (Mellékletben)

2.14 Iskolapszicholégus

2019 szeptembere ota félallasu iskolapszicholégus segiti a gimnaziumban folyo
nevelési-oktatasi munkat.

Az iskolapszicholégus feladata a tanulokkal valé egyéni vagy csoportos
foglalkozas. Egyéni konzultacio keretében lelki, tanulasi, viselkedési problémakkal
kizd6 tanuldknak segitséget nyujt.

Tanulasmaodszertani, illetve palyaorientaciot tamogatd csoportos foglalkozasokat
tart a tanuloknak.

A pedagogusokkal és szul6kkel hatékonyan egyuttmikodik.
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A pedagdégusok szamara esetmegbeszéléseket vezet, segiti Oket
osztalyk6zosségekben felmerllt konfliktusos helyzetek feltarasaban és
kezelésében.

2.15 Iskolai diakonkormanyzat

A diakok iskolai tevékenységeét, jogait és kotelességeit a kbznevelési torvény, az
egyhazi térvény és a hazirend szabalyozza.

A koznevelési torvény 48.§-a alapjan az iskola tanul6i kozos tevékenyseguk
megszervezésére — a hazirendben meghatarozottak szerint — diakkdroket
hozhatnak Iétre. A tanulok6zdsségek dontési jogkdrt gyakorolnak -—a
nevelbtestulet véleménye meghallgatasaval — sajat kozosségi  életuk
tervezésében, szervezésében, valamint tisztségvisel6ik megvalasztasaban, és
jogosultak képviseltetni magukat a diakonkormanyzatban.

A kdznevelési torvény 48.§-a alapjan a tanuldk, a tanuldk6zdsségek és a diakkorok
a tanuldk érdekeinek képviseletére diakonkormanyzatot hozhatnak létre, melynek
tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A
diakonkormanyzat munkajat a tanuldk altal felkért, az iskolaban tanito tanar segiti,
aki — a diakdnkormanyzat megbizasa alapjan — eljarhat a diakok képviseletében.

A diakonkormanyzat a mellékletben szerepl6 szervezeti és mikodési szabalyzat
szerint, a nevelbtestllet véleményének kikérésével dont sajat mikddésérdl, a
diakonkormanyzat mikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznalasardl,
hataskorei gyakorlasardl, egy tanitds nélklli munkanap programjarol, a
diakonkormanyzat tajékoztatasi rendszerének létrehozasardl és mikodtetésérol,
az iskolaujsag szerkesztésége tanuldi vezetbjének, munkatarsainak megbizasarol.

A diakonkormanyzat — a diakokat érint6 kérdésekre vonatkozoan — véleményt
nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény mikddésével és a
tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A didkonkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az
iskola helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza az iskola mikodését.

Az igazgatotanacs egy tanar tagjat a tanuléifjusag valasztja, 6 az dsszekotd a
tanuloifjusag és az igazgatotanacs kozott.

2.16 A sziuloi testiilet

Alapvetd fontossagunak tartjuk az iskola és a szllék j6 egylttmikodését
nevelésunk eredményessége érdekeben.

Az osztalyok szul6i munkakdzosségét az osztalyban tanuld didkok szilei alkotjak,
akik minden osztalyban kéttagu vezet6séget valasztanak a feladatok elvégzésére.
A munkakozOsség segitséget nyujt az iskolai és csaladi nevelés ko6zds
problémainak megoldasaban, kozremikodik a tanulokat érintd rendezvények
lebonyolitasaban, segit az osztalyban és az iskolaban felmertlé kulonféle
feladatok megoldasaban. Az osztalyok szul6i munkakozOsségének valasztott
vezetbi képviselik a szulbk érdekeit az iskolai valasztmanyban.

Minden olyan kérdésben, amelyben jogszabaly rendelkezése alapjan az
iskolaszék véleményezési vagy egyetértési jogot gyakorolna, a szll6i
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valasztmanynak véleményezési/egyetértési jogot biztositunk. Kulondsen is az
iskola atszervezése, megszinetetése, a pedagdgiai programja, hazirendje,
szervezeti és mikodési szabalyzata adatkezelési szabalyzatanak elfogadasa, az
intézményvezetd megvalasztasa, az intézményvezetdi megbizas visszavonasa, a
tanév munkarendje tugyében.

A szllbi szervezet és az iskola kozti kapcsolattartasnak tobbféle modja van: a
félévente megtartott valasztmanyi Ulések és osztaly szil6i értekezletek, a
fogaddorak, a tajékoztatd levelek, valamint barmiféle egyéb, elbzetesen az
igazgatosaggal egyeztetett forma.

2.17 Az iskola gazdasagi, adminisztracids és technikai dolgozéi

A gimnazium nem tanari beosztasu tisztvisel6it az igazgatd nevezi ki és alkalmazza
a munka torvénykonyve alapjan, bérezésuk a Kjt. szerint torténik. A gimnazium
nem pedagogus dolgozéi folott az elsé foku fegyelmi jogkért az igazgatd
gyakorolja. Masodfoku hatésaguk az igazgatotanacs. Kozvetlen folottesik — az
iskolatitkar kivételével — a gazdasagi vezet6, aki munkajukat beosztja, iranyitja,
ellenérzi, és szabadsagukat kiadja.

A gimnazium gazdasagi és adminisztracios ugyviteli rendjét az intézmény minden
dolgozédja szamara a hatalyos rendeletek és a MEE gazdasagi szabalyzatai irjak

el6. Munkakori leirds szerint végzik feladataikat, amelyek a mellékletben
talalhatok.
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3 A GIMNAZIUM MUKODESI RENDJE

3.1 Az iskola munkarendje
A tanév rendje, iskolai munkaterv

A tanév rendjét a nevelbtestllet az oktatasért felelés miniszter rendeletének
figyelembe vételével a gimnazium éves munkatervében hatarozza meg Az
igazgatosag a tantestileti zaré értekezlet elé terjeszti a kdvetkez6 tanév helyi
rendjét, melyet egyeztetések utan a nyitéértekezlet fogad el. Ez tartalmazza a
tanév beosztasat, a tanitas nélkili munkanapok idejét és felhasznalasat, a tanitasi
szunetek idejét, az iskolai Unnepélyek, balok, a felvételi, a ballagas, az érettségik,
a csendesnapok, a nevel6testileti értekezletek, a jegyek lezarasanak és az
osztalyozd konferenciaknak, a szul6i értekezleteknek és a fogaddénapoknak az
idépontjat, valamint a tanév kiemelkedd eseményeivel 6sszefliggd feladatokat és
idépontokat. A nevelGtestlleti értekezleteket csakugy, mint az igazgatétanacs
értekezleteit, altalaban szerdai napon tartjuk.

Eves munkaterviinket megkiildjik a MEE Budapesti Kollégiumanak is.
A tanitasi 6rak és a sziinetek rendje

A tanitas heti rendjét az 6rarend rogziti. Az iskolai oktatas legfontosabb terulete a
tandra. Torekednunk kell tehat arra, hogy azt pontos kezdéssel és pontos
befejezéssel minél teljesebben kihasznaljuk. A tanitas 8 orakor kezdddik.

A délelétti tanitas 45 perces tandérabdl all, kozottik 10-15 perces szlinetekkel,
valamint egy 25 és egy 20 perces ebédszlnettel. A két ebédszunetben a tanév
elején meghatarozott rend szerint tanari feligyelet mellett lehet ebédelni. Az 5-6.
osztalyok az orarendben meghatarozott tanoraban ebédelnek, tanari feligyelet
mellett, majd j6 id6ben a szabadban jatszanak, sétalnak.

A csengetési rend a kovetkezd:

1. 6ra 8.00 — 8.45
2. 6ra 8.55-9.40
3. 6ra 9.55-10.40
4. 6ra 10.50 - 11.35
5. 6ra 11.45-12.30
(1. ebédsziunet 12.30 — 12.55)
6. 6ra 12.55-13.40
(2. ebédszunet 13.40 — 14:00)
7. 6ra 14.00 — 14.45

Az drakdzi szlinetekben a tanuldk felligyeletét a folyosélgyeletes tanar koteles
ellatni. Az ugyeleti rend a tanari érarend mellékleteként készul el.

Az 6rarendet és az Ugyeleti rendet az igazgatdé hagyja jova.
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A hitoktatas rendje

A hitoktatds a gimnazium tantervének szerves részét alkotja, és beépll
munkarendjébe. A hitoktatas a gimnaziumba felvett tanulok részére kotelez6.

A nem evangélikus tanuldk szlleik irasbeli nyilatkozata alapjan vesznek részt a
valasztott felekezetl hittanoran, az evangeélikus hittanorakkal egy idében. A szil6k
el6z6 tanév majusaban nyilatkoznak a valasztott hittanérardl. A nyilatkozatok
OsszegyUjtése utan az igazgatd a torténelmi egyhazak kozotti megallapodas
alapjan kéri a testvéregyhazaktdl a hittancsoportok szervezését.

Amennyiben a nem evangélikus felekezetek nem tudnak hittancsoportot szervezni
az evangélikus hittandrakkal egy idében, a mas felekezetil tanuldk is részt vesznek
az evangelikus hittanorakon az iskola rendje érdekében.

Tanéran kivili foglalkozasok
A tanoran kivuli foglalkozasok rendjét az igazgat6 hagyja jova.

Az iskola minden tanitasi nap délutanjara tanulészobat szervez 16.00 éraig,
pénteken 15.00 oraig tanari vezetéssel. A foglalkozason barmelyik tanulo részt
vehet. A tanulészobai foglalkozasokrél a felelés pedagdgus naplot vezet. A
tanulészoba munkatervét az iskola pedagdgiai programja tartalmazza.

A diakok tanari vezetéssel ill. felugyelettel délutanonként az iskola épuletében
szakkorokon, tanctanfolyamon, korrepetalason stb. vehetnek részt.

Iskolankban 1997-tél iskolai sportkor (a tovabbiakban: ISK) mikddik. A sportkor
minden délutan lehetéséget ad a tanuldknak testmozgasra, erdsitésre 15.00-t0l
16.30-ig. Az ISK feladata, hogy az iskola pedagdgiai programjaval dsszhangban
segitse el6 a mindennapi testedzés megvalositasat, tovabba a sportban
tehetséges tanulok kivalasztasat, versenyeken valé részvételik biztositasat,
tehetséguk kibontakoztatasat. A keruleti és egyéb versenyeken vald részvétel
mellett 4poljuk a kialakult sportkapcsolatot az orszag tobbi evangélikus
gimnaziumaval. Az ISK alapszabaly szerinti mikodését az igazgatd felugyeli. Az
ISK Alapszabalyat az iskola kozgyllése 1997. oktéber 20-an elfogadta.

2012. szeptember elsejétdl felmend rendszerben a délutani sportfoglalkozasokat
a mindennapos testmozgas foglalkozasai valtjak fel.

Iskolankban tobb zenei egyluttes makodik. Probaikat tanari iranyitassal
délutanonként tartjak.

A fentieken tul az iskolaban diakkorok (6nképzokorok) is mikodhetnek. A diakkor
sajat munkaterv alapjan mikodik. Iranyitasat a didakvezetéség és egy tanarelnok
latja el.

Onkoéltséges tanfolyamok igazgatoi engedéllyel szervezheték.
Az iskolan kivul szervezett foglalkozasok

Az iskola altal szervezett eseti foglalkozasok az osztalykirandulasok, a kulonb6zé
csoportok tanulmanyi kirandulasai, a diakcsoportok bel- és kulfoldi utazasai, a
nyari taborok, valamint a kulturalis intézmények latogatasai.

Ezek iskolai keretek kozott csak tanari felugyelettel szervezhetdk.
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A belfoldi kirdndulasok, a taborozasok és az utazasok esetén 20 tanuldként 1
felnétt/tanar kisérét kell biztositani. Kilféldi utazas esetén 10 tanulét kisér egy
tanar.

Az egy tanitasi napon beldli iskolan kivuli foglalkozast a tanar koételes bejelenteni
az igazgatdsagon.

A tobb napig tarté foglalkozast a csoportot vezetd tanarnak elézetesen kell
engedélyeztetnie az igazgatoval, feltintetve a helyszint, pontos programot,
valamint a részvevd tanulok és felnétt kisérék névsorat.

3.2 A tanari munkavégzés szabalyai
Knt. 62.§ 5-7.
A tanarok munkakori feladatai

A pedagogus munkakorben ellatando feladatokat — a vonatkozo jogszabalyokon
tul — az intézmény szervezeti és milkodési szabalyzata szabalyozza
altalanossagban, de mindenkor tekintettel kell lenni a tanév rendjéhez igazodd
éves munkatervre, a tantargyfelosztasra és az 6rarendre. Szakmai-pedagdgiai
munkaja soran a pedagdgus oOnalldan dont, de mindig figyelembe veszi a
kozoktatasi torvény elbirasait, az iskola belsé munkarendjét és a tanuldk jogait.

Tanoran kivul ellatandé feladatok:

1. A tanarok iskolaban elvégzendé tanéran kivili feladatai:

= kapcsolattartas, beszélgetés a diakokkal

= szuneti folyosai feligyelet

= gyerekbalesetek megel6zése, ellatasa

= tehetséggondozas, korrepetalas, versenyfellgyelet

= ebédléi felugyelet

» a haladasi és az osztalyozé naplok vezetése a Mozanaplo segitségével

» kapcsolattartas a gyerekek szuleivel — fogadoorakon, szulbi értekezleteken,
sziukség esetén telefonon, e-mailen vagy személyesen

= a szaktermek, szertarak felszerelésének beszerzése, bévitése, karbantartasa
» az oktatas segédeszkdzeinek beszerzése, bévitése, karbantartasa

» kapcsolattartas a gazdasagi irodaval az iskolaban felmerulé technikai
kérdések megoldasara

= ¢értekezleteken vald részvétel

= a gyerekek fejlédésének figyelemmel kdvetése, megbeszélése az
osztalyfénokkel

= a gyerekek fejlédésének értékelése osztalyozo6 értekezleteken
= az Unnepélyek elbkészitése, részvetel az Unnepélyeken

= részvétel a hétkezdd ahitatokon

= részveétel és felugyelet iskolai rendezvényeken, balokon
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ugyelet a helyettesitési 6rakban, hogy szukség szerint az igazgato és
helyettesek utasitasa szerint el tudja latni a hianyzo6 kollégak helyettesitését

kulfoldi csereprogramok (vendéglatas és utazas) szervezeése
palyazatok irasa

2. A tanarok iskolan kivul végezhet6 tandran kivuli feladatai

felkészulés a tanorakra

dolgozatok javitasa

didkok kisérése muzeum-, mozi- és szinhazlatogatasra

részvetel tovabbképzéseken — az iskolavezetéssel valo egyeztetés alapjan
didkok versenyre kisérése

beosztas szerint részvétel, vezetés kirandulason, kulfoldi csereuton

Hivatalos tavollétnhek minésiil, ha a pedagégus o6raja helyett a kovetkezd
tevékenységeken vesz részt:

pedagogus tovabbképzésen vald részvétel, ha az szerepel a beiskolazasi
tervben

az evangeélikus egyhaz altal szervezett tanari konferenciakon valo részvétel
diakok kisérése versenyekre, versenyfelugyeletek

részvétel és felugyelet kotelez6 méréseken

érettségi vizsgaztatas

osztalykirandulas vezetése, kisérete, el6zetesen egyeztetett idépontban
osztalyok kisérése kotelez6 iskolai Unnepélyekre

muzeumlatogatas, szinhaz- és mozilatogatas, amelyet el6zéleg a vezetbséggel
egyeztettek

osztaly kisérése kotelezd iskolafogaszati vizsgalatra

balesetet szenvedett gyermek ellatasa, szikség esetén orvoshoz kisérése, ha
azt mas pedagdégus nem tudja megtenni

ha az osztaly valamilyen kuls6 program (muzeum, mozi, fogorvos stb.) miatt
nem tud részt venni az éran, a pedagogust az igazgatohelyettesek mas
munkara osztjak be.

Kiemelt munkaért jaré kereset-kiegészités (jutalom)

A tobbletfeladat és a minéségi munka elismerésére szolgalo kereset-kiegészités,
odaitélése egy tanévben egy alkalommal torténik.

E jutalom célja, hogy erésitse az iskola pedagogiai programjaval 6sszhangban Iévé
feladatok kiemelkedd szinvonalu végzésének elismerését, dijazza az esetenként
a pedagodgus szabadidejét is igénybe vevd tobbletfeladatok elvégzéseét.

A differencialt értékelésnek a tantestilet altal elfogadott szempontok alapjan
(mellékletben) a tényekre tamaszkodva, személyre szoldan kell torténnie.
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3.3 Az ellenérzés rendszere a gimnaziumban

A bels6 ellenbrzési rendszer atfogja az iskolai nevel6-oktatdé munka egészét.
Egyrészt biztositja, hogy az ellen6rzés soran felmerul6 hibak feltarasa idében
torténjen, masrészt fokozza a munka hatékonysagat.

A folyamatos belsé ellenbrzés megszervezéseéeért, hatékony mikodéséért az iskola
igazgatoja felelés. Ezen tulmenéen az intézmény minden felelés beosztasu
dolgozdja felel6s a maga teruletén.

A nevel6-oktaté munka belsé ellenérzésére jogosultak:
» Az igazgaté és helyettesei az iskola barmely teruletén.
» Az egyetemek megbizott szakemberei a tanarképzési munka teruletén.

» Munkakozésség-vezetd a szaktargyaval 6sszefuggd terlleten a szaktanari
munka felett.

» Az osztalyféndk az osztaly életével kapcsolatos pedagdgiai tevékenység
tertletén.

» A gazdasagi vezetd a szakmai munkakdzdsségekhez kapcsolddé leltari rend
felett, valamint az 6sszes pénzugyi elszamolas terlletén.

Az ellenérzés mindig az ellenérzoétt fél tudtaval torténik.

Az oralatogatasok a pedagogiai tapasztalatcsere intézményesitett formai is, nem
pusztan az ellenérzést szolgaljak.

Az ellenérzés tapasztalatairdl az ellendrzést végzdk tajékoztatjak az ellenérzotteket
és az iskolavezetést.

Az ellenérzés madijai
= atandrak, tandran kivili foglalkozasok latogatasa, Ugyelet ellenérzése,

az irasos dokumentumok vizsgalata,

tanul6éi munkak vizsgalata,

a tanuldi és szuldi vélemények szervezett megismereése.
A tapasztalatok értékelése

Az ellenérzés tapasztalatait az ellendrzést végz6, vagy esetenként az igazgato az
ellen6rzottekkel egyénileg, pedagogus ellenérzésekor sziikség esetén az illetékes
munkakdzosség vezetbjével és tagjaival kozosen megbeszéli.

Az altalanos tapasztalatokat a tovabbi feladatok egyidejii meghatarozasaval
tantestuleti ertekezleten az igazgatd 0sszegzi és értékeli.

3.4 A pedagégus hianyzasaval kapcsolatos szabalyok

A pedagogusok hianyzasa esetén a tanuldk fellgyeletének biztositasa miatt kiilon
hangsulyt kap:

» a betegség miatti hianyzas bejelentése az igazgatdésag egy tagjanak az elsé
munkabdl kies6 nap els6 orarendi oraja elbt,

= az dracsere bejelentése,
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= a betegség utani munkaba allas idépontjanak kozlése, legkésbbb az el6z6
nap déleléttjén,

= tanarjeldlt onallo oratartasanak bejelentése,
= tavollét engedélyezésének kérése az igazgatotdl,
» fizetés nélkuli szabadsag engedélyeztetése.

3.5 A tanuldkkal kapcsolatos szabalyok

A tanuldk iskolai tevékenységeét, jogait és kotelességeit alapvetéen a 2011. CXC
sz. a koznevelésrdol szblo torvény 45. és 46. §-a szabalyozza. Dijazas
megallapitasa tanul6i tevekenységért a gimnaziumban nem torténik.

Az iskolai diakélet mindennapos rendjét részletesen a gimnazium Hazirendje
rogziti.

Erdekképviseleti szerviik, a Diakénkormanyzat miikodését annak szervezeti és
mikodési szabalyzata tartalmazza. (Mellékletben)

Fegyelmi eljaras

Ha a tanulé kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan
irasbeli hatarozattal fegyelmi buntetésben részesithet6. A tanuldk fegyelmi és
kartéritési felelésségét. a 2011. évi CXC. torvény 58.§-a és a 20/2012. (VIII. 31.)
EMMI rendelet 53.§-a szabalyozza.

A fegyelmi eljarast egyeztet6 eljaras el6zheti meg a felek kozotti megallapodas
létrehozasa és a sérelem orvoslasa érdekében, amennyiben ezzel mindkét fél
egyetert. Az egyezteté eljarast az intézmény igazgatdja folytathatja le. Amennyiben
egyeztetd eljarasra nincs moéd, vagy nem vezet célra, fegyelmi eljaras indul a
kotelességszeg6 tanuld ellen, melyrdl irasbeli értesitést kap az érintett tanuld és
annak szuléje legalabb nyolc nappal a targyalas elétt.

A fegyelmi targyalast a nevelGtestilet sajat tagjai kozul valasztott legalabb
haromtagu bizottsag folytatja le. A targyalasrol jegyzokonyv készul. A fegyelmi
eljaras soran az érintett tanulét, amennyiben kiskoru, képviselheti szul6je, vagy
mas megbizott személy. A tanuld, vagy az 6t képvisel6 személy tavolmaradasa a
targyalas lefolytatasat nem akadalyozza meg. A fegyelmi bizottsag hatarozatat
indoklassal egyutt a kihirdetést kovetd hét napon belul irasban kapjak meg az
érintett felek.

A fegyelmi buntetés lehet:

=  megrovas,

= szigoru megrovas,

» meghatarozott kedvezmeények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
» athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba,

» eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatdl,

35



= kizaras az iskolabol.

Az els6foku fegyelmi hatarozat ellen az érintett tanuld, vagy kiskoru tanuld esetén
az 6t képvisel6 szulé tizendét napon belll fellebbezést nyujthat be, amit egy
masodfoku fegyelmi jogkort gyakorld bizottsag biral majd el.

Karokozas esetén az iskolavezetés megvizsgalja a karokozas korulményeit, és
felméri az okozott kar nagysagat. Amennyiben egyérteimien megallapithaté a
karokozo tanulo személye, akkor az érintett szul6 errdl irasbeli tajékoztatast kap,
és egyben felszélitjuk az okozott kar megtéritésére, mely gondatlan karokozas
esetén legfeljebb az egyhavi minimalbér otven szazaléka, szandékos rongalas
esetén pedig legfeljebb 6thavi minimalbér lehet. (2011. CXC. 59. §)

Tanulmanyi versenyek, nyelvvizsgak, elérehozott érettségi vizsgak

A tanév elbkészitése soran a munkak6zosségek onalléan dontenek arrol, hogy az
Oktatasi Kdzldonyben meghirdetett versenyek, illetve egyéb versenyfelhivasok
kozul melyen inditjak diakjaikat. A verseny nevét, pontos datumat, a
lebonyolitashoz szikséges feltételeket rdgzitik éves munkatervikben.
Tanulmanyi versenyek és egyes vizsgak el6tt tanuldink — felkészulésre — rendkivuli
szabadnapot kaphatnak (hianyzasuk igazolt hianyzas) az alabbiak szerint:

NYELVVIZSGAK:
B2-es szint vizsga napja
C1/DSD Vizsga napjai + szbbeli elétti nap

ELORE HOZOTT ERETTSEGIK:

NYELVI
OSZTALYOZO VIZSGA: Aznap nem kell jonni iskolaba

TAVASZI ERETTSEGI: Az irasbeli vizsga elétt 1évé napon nem kell jénni és a
vizsga napja

OSzZI ERETTSEGI: Szdbeli vizsga elétti nap és a vizsga napja
INFO

El6tte Iév6 nap és a vizsga napja.

VERSENYEK:

OKTV ES EGYEB ORSZAGOS VERSENYEK - altalaban

36



1. forduld:  a verseny napjan otthon maradhat

2. fordulé:  averseny napjan otthon maradhat és elétte 1 vagy 2 napot otthon
tanulhat

3. forduld (dontd): a verseny napjan otthon maradhat és elétte 4 vagy 5 napot
otthon tanulhat

MEGYEI, VAROSI ES EGYEB SZERZOI NEVES VERSENYEK- éltalaban

1. fordulé:  a verseny napjan otthon maradhat/ az utolsé két éran nem vesz
részt

2. fordul6:  a verseny napjan otthon maradhat

3. forduld (dont6) a verseny napjan otthon maradhat és 1 vagy 2 napot otthon
tanulhat

A versenyek el6tti engedélyezett hianyzas tantargyanként valtozo, az igazgatésag
és a szaktanar dontése alapjan.

A 11-12. évfolyamokra jaré diakjaink egyetemi nyilt napon vald részvétel miatt
évente két alkalommal hidanyozhatnak igazoltan. Ennek kdvetése az osztalyfénok
feladata.

Gépjarmivezetdi jogositvany megszerzését célzd felkészilésre és vizsgara
rendkivuli szabadnap nem adhaté.

3.6 A mindennapi testedzés

A testi-lelki egészség gondozasa és a helyes napi idébeosztas megtanulasa
érdekében biztositjuk, hogy tanuldink naponta legalabb egy o¢ra testedzést
végezzenek. A ,mindennapos testnevelés keretében” az o6rarendben szerepld
testnevelésérakon kivul az iskolai sportkorben, az iskola altal szervezett
tancorakon vagy mas szervezett sportfoglalkozason kotelezé részt venni azon
tanuldk szamara, akik egyesuleti sportolasukat testnevel6juknél nem tudjak
igazolni.

A délutani tomegsport és sportkori foglalkozasokon az iskola minden tanuldja
jogosult részt venni, azok is, akik egyesuletben sportolnak.

A délutani tomegsport és sportkori foglalkozasok pontos beosztasat tanévenként
az iskolai tantargyfelosztasban kell meghatarozni.

3.7 Az intézményi védo, 6vo eldirasok
A tanulok egészségvédelme az iskola minden dolgozéjanak feladata.
Dohanyozni az intézmény egész terlletén tilos.

A biztonsagi, munka- és tlizvédelmi el6irasokrol kulon szabalyzatok rendelkeznek,
amelyek betartasa az iskola minden dolgozdja és tanuldja szamara kotelez6.
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A rendszeres egészségugyi felugyelet és ellatas rendje

A Kkotelezéen elbirt egészségugyi vizsgalatok elvégzését az iskolaorvosi, ill.
iskolafogaszati szolgalat latia el. A tanuldk iskolaegészségugyi ellatasat
iskolaorvos és vedéné végzi a 26/1997. (IX. 3) NM rendelet szerint.

Az iskola tanari szobajaban ment6doboz talalhatdé, melyeket kisebb balesetek
ellatasara lehet igénybe venni. Sulyosabb baleset azonban orvosi ellatast igényel,
ilyenkor a foglalkozast vezet6 tanarnak kell intézkednie. Ebben az esetben
haladéktalanul értesiteni kell a tanul6 szlléjét is.

Az iskola épuletén kivlli orvosi vizsgalatra kuldott tanuld mellé kisérét (csoportok
mellé tanari kisérét) is biztositani kell.

Tanulébalesetek megel6zésének feladatai

Az iskola minden dolgozéjanak alapvet6 feladatai k6zé tartozik, hogy a tanulok
részére az egeszséguk, testi épsegik megdrzéséhez szukséges ismereteket
atadja, valamint ha észleli, hogy a tanuld balesetet szenvedett, vagy ennek
veszeélye fennall, a szikséges intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozénak ismernie kell és be kell tartania a munkavédelmi szabalyzat,
valamint tlizvédelmi utasitas és a tlizriado terv rendelkezéseit.

Az iskola helyi tarterve alapjan minden tantargy keretében oktatni kell a tanuldk
biztonsaganak és testi épségének megbdvasaval kapcsolatos ismereteket,
rendszabalyokat és viselkedési formakat.

A nevel6k a tanorai és a tanoran kivuli foglalkozasokon, valamint az ugyeleti
beosztasukban meghatarozott idében kotelesek a rajuk bizott tanuldk
tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni, a rendet megtartani, valamint a
baleset megel&zési szabalyokat a tanuldkkal betartatni.

Az osztalyfonokoknek az osztalyfénoki orakon a tanuldkkal ismertetni kell az
egészséguk és testi épségik védelmére vonatkozd elbirasokat, az egyes
foglalkozasokkal egyutt jaré6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformakat. Az osztalyfénokoknek feltétlentl foglalkozniuk kell a
balesetek megel6zését szolgalé szabalyokkal a kdvetkez6 esetekben:

Az osztalyfénoki érakon minden tanévben ismertetni kell:
= aziskola épuletére és kornyékére vonatkozo kozlekedési szabalyokat,
* a hazirend balesetvédelmi elbirasait,

= arendkivuli esemény (baleset, tlzriadd, bombariadd természeti katasztrofa
stb.) bekdvetkezésekor sziikséges teendbket, a menekulési utvonalat, a
menekulés rendjét,

» atanuldk kotelességeit a balesetek megel6zésével kapcsolatban,

= tanulmanyi kirandulasok, iskolan kivuli programok soran felmerulé baleseti
veszélyforrasokat,

* atanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeit.

A tanuldk szamara kozolt balesetvédelmi ismeretek témajat és az ismertetés
idépontjat a digitalis naploba be kell jegyezni.
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A tanév els6 szaktargyi orajan a szaktanar ismerteti a szaktantermek
hasznalataval kapcsolatos védd-ové intézkedéseket. Az altalanos tudnivalodkra,
veszélyforrasokra ekkor kell figyelmeztetni a tanuldkat, és el kell késziteni az
ismertetés dokumentaciojat. A kémia, bioldgia, fizika, szamitastechnika,
testnevelés targyak oktatasakor, a kisérletek végzésekor, géphasznalat,
eszkdzhasznalat esetén a tanar minden esetben felhivia a figyelmet a

balesetveszély lehetbségére.
Az iskola dolgozéinak feladatai a tanulébalesetek esetén

Az iskolaban bekovetkezett baleset esetén az O6rat tartdé tanar vagy a
folyosdugyeletes tanar koteles azonnal megkezdeni az elsésegélynyujtast,
egyidejlleg egy diak segitségével értesiteni az igazgatdésagot. A tanar és az
igazgatosag Ugyeletes tagja egyutt dontenek arrél, hogy milyen formaban vesznek
igénybe orvosi segitségnyujtast, szikség esetén értesitik a renddrséget,
tlzoltésagot, katasztréfavédelmet, és mielébb értesitik a szlléket.

A nyolc napon tul gyogyuld séruléssel jaré tanuld- és gyermekbaleseteket
haladéktalanul ki kell vizsgalni. Ennek soran fel kell tarni a kivalté és a kozrehato
személyi, targyi és szervezési okokat. Ezeket a baleseteket az oktatasért felelés
miniszter altal vezetett, a minisztérium Uzemeltetésében 1év6 elektronikus
jegyz6konyvvezeté rendszer segitségével kell nyilvantartani, vagy ha erre
rendkivuli esemény miatt atmenetileg nincs lehetdség, jegyz6konyvet kell felvenni.
A jegyz6konyvek egy-egy példanyat — az elektronikus uton kitoltott jegyzékonyvek
kivételével — a kivizsgalas befejezésekor, de legkésdbb a targyhot koveté honap
nyolcadik napjaig meg kell kildeni a fenntartonak. Az elektronikus uton kitoltott
jegyz6konyv kinyomtatott példanyat, a papiralapu jegyz6konyv egy példanyat at
kell adni a tanuldnak, kiskoru gyermek, tanuld esetén a szllének. A jegyz6kdnyv
egy példanyat a kiallitd nevelési-oktatasi intézményben meg kell &rizni.

Amennyiben a baleset sulyosnak minésul, akkor azt a nevelési-oktatasi intézmény
a rendelkezésre all6 adatok kozlésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy
személyesen — azonnal bejelenti az intézmény fenntartéjanak. A sulyos baleset
kivizsgalasaba legalabb kozépfoku munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd
személyt kell bevonni.

(20/2012-es EMMI Rendelet 169. §)

Inzulinfiiggé cukorbetegségben szenvedd tanulékra vonatkozé specialis
eljarasrend

Intézményunk a 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl 62.§-a (1c)
bekezdésének a) pontja alapjan nevel6-oktatdé munkat kozvetlenul segitd
munkakorben foglalkoztatott személy (iskolatitkar) utjan biztositja a vércukorszint
sziukség szerinti mérését, tovabba — szukség esetén, orvosi eléiras alapjan — a
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szulével, mas torvényes képviselbével, a megadott kapcsolattartasi modon
egyeztetve, az elbirt id6kdzonként a szikséges mennyiségi inzulin beadasat.

Az iskolatitkar a hivatal altal szervezett, a feladat ellatasahoz kapcsolédé
ismeretekrdl szo6l6 szakmai tovabbképzésén részt vett, és vallalja a specialis
ellatasban valo részvételt.

A fentiek alapjan az intézményi védé, 6vo elbirasok szerint megadott id6kozdnként
az iskolatitkar az osztalyterembdl elkiséri az orvosi szobaba a gyermeket (tanulét).
Kézmosast, fertétlenitést kdvetéen megméri a gyermek (tanuld) vércukor szintjét.
A szulével egyezteti az eredményt. Az egyeztetés utan beadja az elbirt
mennyiségl inzulint a gyermeknek (tanuldénak).

Amennyiben szikséges, a nap folyaman rendelkezésre all és a szukséges
segitségnyujtast elvégzi: pl. testnevelés 6rak elétti vagy utani vércukorszint-mérés;
alacsony vércukorszint esetén ennivald/innival6 adasa felugyelet mellett.

Bombariado, tiizriado

A tlz- vagy bombariado esetén teend6 legfontosabb intézkedéseket a Tlzvédelmi
Szabalyzat (kulén dokumentum), illetve az intézmény Bombariado terve (Melléklet)
tartalmazza. Az iskola dolgozoi szamara évente kell a tiz elleni védekezéssel
kapcsolatos ismertetést tartani. Az iskola esetleges kilritésével és riadoztatasaval
kapcsolatos intézkedési terv egy példanya a portan talalhato.

Bombariadd esetén a hirt vevd azonnal értesiti az igazgatoét, vagy a helyetteseit.
Az igazgato rendeli el az épulet kiuritését, és azonnal értesiti a renddrséget.

Bombariadd esetén a tanuldifjusag az éppen érat tartéd tanar vezetésével a tlizriado
tervben foglalt rend szerint atvonul a templom udvarara, rossz id6 esetén a
templomba. Az elveszett tandérakat egy masik napon poétoljuk, amely minden
tekintetben poétolja a szamozott tanitasi napot.

TUz esetéen a menekilési Utvonalak a tlzriado terv szerint az epuletben
kifuggesztve lathatok. Evente egy alkalommal menekulési probat tartunk.

3.8 Tankonyvrendelés és -ellatas
Az iskolai tankonyvellatas megszervezéséért az iskola igazgatdja a felelbs.

Az iskola éves munkatervében rogziteni kell a felelés dolgozok nevét, akik az adott
tanévben elkészitik az iskolai tankdnyvrendelést, illetve a kdnyvtaroson kivul részt
vesznek az iskolai tankonyvterjesztésben.

A szukséges tankonyvek listait a munkakdzosség-vezetdk allitjak 6ssze.

A tankonyvfelel6s az osztalyfonOkok segitségével nyilatkoztatja a szul6ket, hogy
milyen tankdnyveket szeretnének az iskolan keresztul megvasarolni.

Az iskola igazgatéja gondoskodik arrdl, hogy az Nkt.46§(5) bekezdése alapjan az
allam altal téritésmentesen biztositott tankonyveket - a munkaflizetek kivételével-
az iskola konyvtari allomany-nyilvantartasaba vegyek, az iskolai konyvtari
allomanyban elklldnitetten kezeljék.

Az allam altal téritésmentesen biztositott tankonyveket a pedagdgus, a tanuld
koteles az utolso tanitasi napon visszaszolgaltatni az intézmény konyvtaranak.
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3.9 A gimnazium képzései, a felvételi rendje
Négyévfolyamos gimnaziumi képzés

A 2014-15-0s tanévtél kezdve tanévenként kb. 30 tanuldi helyet hirdetink meg
emelt szintl idegen nyelvi és természettudomanyos osztalyainkba. Az idegen
nyelvi osztalypban emelt szinten tanitjuk az angol és a német nyelvet. A
természettudomanyos tagozaton matematika vagy bioldgia emelt szintli képzésre
lehet jelentkezni. Elegendd jelentkezé esetén lehetéséget adunk tanuldinknak,
hogy az utolsé két évben fakultacion készilhessenek az emelt szintli érettségi
vizsgara, amennyiben a tagozatuktdl eltérd vizsgatargyat valasztanak. A
négyevfolyamos képzésre az orszag egeész teruletérél fogadunk jelentkezbket. A
vidékiek részére lehetéségeink szerint a MEE budapesti kollégiumaiban féréhelyet
biztositunk.

Nyolcévfolyamos gimnaziumi képzés

Tanévenkeént egy osztalyt inditunk. Ebbe az osztalyba els6sorban budapesti vagy
Budapest kornyékeérél ,bejard” tanuldkat veszink fel. Ezekben az osztalyainkban
az els6 négy évben altalanos tantervi képzést nyujtunk tobblet matematika és
idegen nyelvi 6rakkal.

A 7. évfolyamra jar¢ tanuldk szllei a tanév végeén irasbeli kérést nyujtanak be, hogy
gyermekik a 9. évfolyamtél melyik emelt szintli képzési formaban szeretné
folytatni tanulmanyait az alabbi harom lehet6ség kozull: idegen nyelvi, matematika
vagy biolégia. A valasztas elfogadasardl az igazgaté az osztalyfénok és a
szaktanarok véleményének kikérésével dont. Amelyik tanuld valasztasat tanarai
nem tartjdk megalapozottnak, annak a szlleit beszélgetésre hivja be az igazgato.
Ha a beszélgetésen nem jutnak egyezseégre, akkor a szul6 kérésére a diak a 8.
évfolyam szeptemberében hazi kisvizsgan adhat szamot tudasarol. Tovabbiakban,
a vizsga eredmeényétél fugg, hogy az igazgatd jovahagyja-e szamara a valasztott
szakiranyt vagy masik, a tanul6 képességeinek megfelelébb képzési format
javasol. Azonban minden tanuldé tovabbhaladasat biztositjuk a 9. évfolyam
valamelyik osztalyaban, aki iskolankban eredményesen elvégezte a 8. osztalyt.

llyen médon az iskolaban bent lévé gyerekek osztalyokba sorolasa megel6zi a
Kivulrél felvételizék jelentkeztetését és felvételét. A két osztaly fennmaradé helyeit
hirdetjuk meg a tobbi iskola nyolcadikosai szamara.

A felvételi vizsgan mind a nyolcosztalyos, mind a négyosztalyos tagozaton
figyelembe vesszuk a korabbi tanulmanyi eredményt. A jelentkezéshez mellékelni
kell a tanuld és a szuldk altal alairt jelentkezési lapot, lelkészi/plébanosi ajanlast a
keresztlevél, és ha van, a konfirmacids/els6aldozasi/bérmalasi oklevél masolatat.

A felvételiz6 didkoknak kozponti irasbelit kell tennilik magyarbdl és matematikabal,
valamint szobeli vizsgan kell megjelenniik. A nyolcosztalyos tagozat szobeli
felvételijén vizsgaljuk a felvételiz6k szdovegértését és matematikai készségét. A
négyosztalyos tagozatra jelentkez6k az altaluk megjeldlt emelt szintl képzéseknek
megfeleld tantargyi szdbeli vizsgan vesznek részt. Az emelt nyelvi képzésre a
valasztott idegen nyelvbdl (angol vagy német), illetve magyar nyelv és irodalombal
tartunk szébeli meghallgatast. Az emelt matematika képzésre matematikabdl, az
emelt biologiara pedig biolégiabdl, kémiabdl és matematikabdl kérdezzik a
felvételiz6ket. Mindkét tagozaton vizsgaljuk a felvételizOk egyhazi kotédését és
motivaciojat.
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A felvételi eljaras soran a hh-s valamint, az evangélikus felekezetl tanuldk elényt
élveznek.

Az indul6 osztalyok jellegérdl, a képzés sajatossagairol, a szobeli felvételi vizsgak
kovetelményeirél és rendjérél elsésorban az iskola honlapjan, valamint a
kozoktatasi informacios rendszerben és palyavalasztasi tanacsadok, pedagogiai
intézetek tovabbtanulasi, palyavalasztasi kiadvanyaiban, tovabba szoérdlapokon
irasban, valamint az évente iskolankban szervezett tajékoztatdkon széban adunk
felvilagositast.

A gimnaziumba valé atvétel rendje

A tanulmanyok évei kozben lehetdség van az iskolaba valo atvételre. Az atvételt a
szUl6 kérheti irasban. A kérésben kdzolni kell a gyermek személyi adatait, a szulé
elérhet6ségét, meg kell jeldlni az iskolavaltoztatasi szandék indokait, mellékelni
kell a gyermek el6z6 két tanév végi, (az aktualis tanév masodik félévében
ezenkivul az utolso félévi) bizonyitvany masolatat, keresztlevelének masolatat és
lelkészi vagy hitoktatoi ajanlast.

Amennyiben a tanul6 évfolyaman van Ures hely valamelyik osztalyban, az igazgat6
személyes beszélgetésre hivia a szulét és a gyermeket. Az 5-8. évfolyam
valamelyikére jelentkez6 felvételizOnek matematika és magyar nyelvi és irodalmi
feladatlapot kell kitoltenie, hogy megallapithassuk, be tud-e kapcsolédni az osztaly
munkajaba. Széban matematikabdl és magyarbdl kell felelnie, valamint idegen
nyelvbdl is felmérjuk a szintjét. Az emelt szintl oktatast biztositdé osztalyainkba
felvételiz6knek a matematika, magyar nyelvi és irodalmi feladatlapon kivul, a
tagozattdl fuggden, bioldgia és kémia, vagy angol és német nyelv tantargyakbdl is
felmérjuk tudasat. A felvételi vizsga anyagat az adott tantargyak tovabbhaladasi
feltételeiben megfogalmazott tartalmak idéaranyos része képezi. Ezek alapjan
dont az igazgaté az atvételrdl. Ha valamelyik targybdl az iskolak eltér6 tantervei
miatt a jelentkezbnek jelent6és lemaradasa van, akkor az igazgato
osztalyozévizsgara kotelezheti, amelynek hataridejében k6zosen allapodnak meg,
de ez nem lehet késébb, mint az adott tanév vége.Az osztalyozé vizsga anyaga az
adott tantargy, adott évfolyamra megfogalmazott tovabbhaladasi feltételében
talalhato.

3.10 Tanulmanyok alatti vizsgak
Javito vizsgak
Azok a diakok, akik a tanév végéig nem tudtak eleget tenni a tantargyankénti
minimalis kovetelményeknek, augusztus utolsé hetében javitovizsgat tehetnek a
kéznevelési torvény feltételei szerint. A javitévizsga anyaga az adott targy, adott
evfolyamra megfogalmazott tovabbhaladasi feltételében talalhato.

Osztalyozo6 vizsgak

Az osztalyozo vizsgak anyagat a tantargy helyi tanterveiben az adott évfolyamra
megfogalmazott tovabbhaladasi feltételek képezik.

A kulonbozeti és osztalyozd vizsgak idépontja altalaban a tanév utolsé tanitasi
hete, indokolt esetben a kdvetkez6 tanév megkezdése elbtti idészak (altalaban
augusztus 20. utan). A félévi osztalyozo vizsgak ideje januar utolsé hete.
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A tanul6o felmentését, mentesitését, osztalyozé-, ill. kuldnbodzeti vizsgara
bocsatasat az igazgaté engedélyezi az adott osztalyban tanité tanarok dontése
alapjan.

A kulénbozeti, osztalyozo-, ill. javitovizsgak mindig bizottsag elétt folynak. Tagjai:
a kérdez6 tanar, egy masik szaktanar és az iskolavezetés egy tagja. A bizottsag
tagjait az iskolavezetés jeldli ki. A bizottsag tagjai vezetik a jegyz6kdnyvet. A
vizsgak érdemjegyeit a bizottsag tagjai allapitjak meg a kérdez6 tanar javaslata
alapjan.

A vizsgara vonatkozd kérelmet egy honappal korabban az igazgatohoz kell
benyujtani.

Korabban szervezett fakultacios csoportba belépni csak sikeres kulonbozeti vizsga
utan lehet.

Az elérehozott érettségi vizsga

Azon tantargyakbol, amelyek tanitdsa a gimnazium helyi tanterve szerint a
gimnaziumi tanulmanyok befejezését megel6z6 tanévek valamelyikében
befejezddik, valamint idegen nyelvbdl elérehozott érettségi vizsgat tehetnek a
tanulok. Ha a tanul6 évfolyama az idegen nyelvb6l még nem fejezte be
tanulmanyait, osztalyoz6 vizsgara is kell jelentkeznie. Az osztalyozd vizsga
letételére az igazgatotol kell irasban engedeélyt kérnie, legkés6bb az érettségi
jelentkezési hatarid6 el6tt egy héttel. Az elérehozott érettségi vizsgara vald
bocsatas ceéljabol szervezett osztalyozo6 vizsgak az aktualis tanév helyi rendjében
meghatarozott napon, az érettségi vizsgaidészakot megelé6zbéen tehetbk. Az
osztalyozé vizsga engedélyezésének feltételei: szaktanari ajanlas, osztalyfénoki
ajanlas, és 18. év alatti tanuld esetében szul6i engedély

Aki az adott tantargybol a helyi tanterv szerinti tanulmanyi kovetelményeket
osztalyozé vizsgan teljesitette,a tantargy orait a tovabbiakban, vagy évismétlés
esetén nem koteles latogatni..

Osztalyozas, értékelés

A tanulok értékelése és osztalyozasa folyamatosan torténik. A szaktanarok
félévenként és szaktargyanként — aranyosan elosztva idében — legalabb annyi
osztalyzatot adnak és annyi dolgozatot iratnak, amennyit a pedagdgiai program
el6ir.

A gimnazium tanarai szemeélyes felel6sséggel dontenek az osztalyozas-értékelés
kérdéseiben a pedagdgiai programban meghatarozott elvek alapjan.

Minden szul6 sajat gyermekének eérdemjegyeir6l a Mozanapld rendszerén
keresztul tajékozodhat. Az elektronikus napld hasznalatahoz szikséges szllbi-
tanuldi belépési kodot az iskola biztositja. Azok a szuldk, akiknek nincs internet-
hozzaférésik, vagy mas okbdl nem kivanjak az elektronikus naplét igénybe venni,
kérhetik gyermekuk tanulmanyi elémenetelérdl a papiralapu tajékoztatast, amelyet
az iskola havonta juttat el a szul6khoz

Negyedévkor (november elején) és haromnegyedévkor (aprilis elején) az
osztalyban tanitd tanarok értekezlete értékeli a tanuldk elémenetelét. Az igy
szuletett értékelést az iskola irasban kozli a szul6kkel: dicséret, figyelmeztetd, inté
és rovo adhatd. (Figyelmeztetésben részesul az a tanuld, aki mélyen képességei
alatti teljesitményt nyujt, intésben részesuil az a tanulo, aki elégséges és elégtelen
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osztalyzat kozott all valamilyen tantargybdl, megrovasban részesul a bukasra allo
tanulo)

A gimnaziumban minden tantargyat osztalyozunk, a fakultativ tantargyakat, ha
még alapdraban az adott évfolyamon tanulja azokat a tanuld, az alapéraval
egyuttesen értékeljuk.

3.11 Az iskola helyiségeinek hasznalati rendje

Az iskola portaszolgalata munkanapokon 6.30-t6l 18 Ooraig, hétvégén és
unnepnapokon, valamint iskolai és egyéb rendezvények alkalmabdl a
programoktol fuggéen kulon beosztas szerint mikodik.

A tanarok és diakok a gimnazium helyiségeit tanitasi iddben reggel 7.00-t6l délutan
18.00 oraig vehetik igénybe iskolai oktatasi, kulturalis, kozdsségi és
sporttevékenyseégre.

8.00 ¢dratdl 14.45-ig el6zetes beosztas szerint diakigyeletes tartézkodik a portan,
aki felkiséri a latogatdkat a tanari szobahoz vagy az igazgatoésagra.

Hétkoéznap délutan 15:00-16:30-ig csak fakultativ érak tartasa (6rarendi fakultacios
ora, szakkori, énekkari, sportkori foglalkozasok, egyéni foglalkozasok, korrepetalas
és tanulészobai foglalkozas) lehetséges.

A takaritas miatt a diakok a tanitasi id6 utan a kijelolt termekben tartozkodhatnak
megbeszélés szerint.

Diakok rendezvény céljara egy héttel korabban igényelhetnek termet az
igazgatotdl a  didkonkormanyzati  képviselék utjan. Diakrendezvényt a
diakonkormanyzattal tortént egyeztetés utan az igazgaté engedélyez. A
rendezvényen tanari felligyelet szikséges. A felugyeletr6l a szervezéknek kell
gondoskodniuk. A rendezvény programjat és a felugyelet rendjét az
igazgatosagnak irasban kell benyujtani legkésébb a rendezvényt megel6z6 nap
deéleléttjen. A felugyel6 tanar felel6sséggel tartozik a rendezvény és az igénybe
vett helyiség rendjéért.

Az iskola helyiségei els6sorban az iskola tanuldinak nevelésére és oktatasara
szolgalnak, ugyanakkor a kulsé latogatok szamara is mintat jelentenek. Ennek
tudataban a folyosok és a tantermek, szaktantermek a gimnazium
szellemiségének és értékrendjének megfeleld izléssel diszitheték.

Az iskola helyiségeinek hasznalhatosagardl, azoknak a tanulmanyi, a nevelési és
az egészseégugyi kovetelményeknek valé megfelelésérdl, a sziikséges felujitasok,
karbantartasok, javitasok elvégeztetéser6l, a takarittatasrol egymassal
egyuttmikodve az igazgatdsag és a gazdasagi vezeté gondoskodik.

Az osztalytermek rendjéért, felszereléseinek megovasaért az ott tanuld osztaly,
annak osztalyféndke és a tandrat tarté tanar felelés. Az iskola butorzataban,
felszerelésében okozott karokért a tanuldk egyénileg és csoportosan is kartéritésre
kotelezhetbk. (Részletek a Hazirendben.)

Az el6adok, szaktantermek csak oktatasi célra vehet6k igénybe. Ezek és a
szertarak, valamint a tornaszoba rendjéért, a szaktargyi felszerelések rendben
tartasaért, az eszkozOk megdrzéséeért, leltari nyilvantartasaért az adott szakmai
munkakdzosség a felelbs.
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Afizikai és kémiai eldaddtermek és szertarak, a szamitastechnika termek, valamint
a tornaszoba fokozottan balesetveszélyesek. Ezekben tanuldk csak szaktanar
jelenlétében tartozkodhatnak. A felszereléseket, miszereket csak a szaktanar
iranyitasaval hasznalhatjak. Az egyes szaktantermek specialis balesetelharitasi
tudnivaloit az illetékes szaktanarok kotelessége a tanuldkkal megismertetni;
feladatuk még gondoskodni e termek tanitasi idon kivili biztonsagos zarasaral is.

Az iskolai konyvtar nyitva tartasi rendjével alkalmazkodik az iskola oktatasi
rendjéhez; a kdnyvtar hasznalatanak rendje mellékletben talalhaté.

Az iskolaorvosi rendel6be csak az orvos vagy a véddnd hivasara Iéphetnek be a
tanuldk, s ott felugyelet nélkil nem tartézkodhatnak.

Az egyes helyiségek berendezéseit csak az iskola vezet6inek engedélyével,
atvételi elismervény ellenében lehet kivinni az épuletbél.

Az iskola mikodése szempontjabdl nélkulozhetetlen gazdasagi elényok, anyagi
forrasok biztositdsa érdekében az iskola helyiségei (tantermek, tornaszoba,
ebéd|d, diszterem) a tanitasi idon kivul oktatasi célra kiadhatok, bérbe adhatok. Ez
lehet eseti vagy tartés bérbeadas. Az iskola helyiségeivel valé gazdalkodas
iranyitasa, a bérleti szerz6dések megtargyalasa és megkotése a gazdasagi vezetd
feladata. Munkajat azon alapelv szerint végzi, hogy az iskola termeinek kulsé
szervek altali igénybevétele nem akadalyozhatja, nem korlatozhatja az intézmény
oktato-nevel munkajat. Bérbeadas esetén azt is vizsgalni kell, hogy a bérbevevd
tevékenysége egyezzen az iskola szellemiségével. A kuls6 igénybevevék a
szerz6désben rogzitett kulon megallapodas szerint tartézkodhatnak az épuletben.

3.12 Telefonhasznalat

Magancélu telefonhivasokat az iskolai dolgozéi és kuls6 személyek csak sajat
mobiltelefonrdl kezdeményezhetnek. Az iskola vezetékes és mobil készulékét csak
szolgalati hivasokra és a szulokkel valé kapcsolattartasra szabad hasznalni.

3.13 Az iskolan belili reklamtevékenység szabalyai

Az iskola feladata oktatas, nevelés. A hirdetétablakon csak az igazgatd vagy az
igazgatohelyettesek engedélyével helyezhet6k el reklamok, elsésorban olyanok,
amelyek a diakok tanulasaval, szabadidés programjaival, nyari elfoglaltsagaival
kapcsolatosak. A gyerekek és szuleik adatait az iskola kulsé személynek,
szervezetnek reklamcélbdl sem adja ki.

3.14 A belépés és benntartézkodas rendje

Az el6re bejelentett latogatok érkezésérdl a portast tajékoztatni kell. A portas
kotelessége a vendég érkezéseét telefonon jelezni az érintett kolléganak, és a
didkugyeletes feladata a vendéget felkisérni ahhoz, akihez érkezett. A portas a
latogatasi naploba bejegyzi a latogaté személyi adatait, az érkezés idépontjat, a
felkeresni kivant személy nevét.

Az épuletben felujitasi és karbantartasi munkakat végz6 dolgozdk érkezésérdl a
gazdasagi vezetd vagy a gondnok tajékoztatja a portast, egyben gondoskodik a
munkasok felugyeletérdl. Szertarban, szakteremben, konyvtarban, tanariban,
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irodaban felujitas, karbantartas csak az iskola megbizott dolgozojanak folyamatos
jelenlétében végezhetd.

Legkisebb tanuldinkert hozzatartoz6 jon a tanitas, ill. a tanulészobai foglalkozas
végeén. Ok a foldszinten varakoznak gyermekeikre.

3.15 Tajékoztatas, kapcsolattartas

A tantestllet tajékoztatdsa aktualis kérdésekrél szdéban (ropgyllésen,
ertekezleteken) vagy irasban (els6sorban elektronikus levél utjan) torténik.

A tanuldk tajékoztatasa kozérdekd ugyekben iskolagyillésen, a hétf6é reggeli ahitat
utan torténik. Ezt az igazgato, igazgatdhelyettes, iskolalelkész vagy a feladattal
megbizott tanar végzi.

A szul6kkel valo kapcsolattartas formai az évi két szllbi értekezlet, az évi két
altalanos fogadddra és a heti tanari fogadoorak, uzenetek az ellen6érzében és az
elektronikus napléban a Mozanaplé rendszerén keresztil. Szikség esetén a
szulok telefonon vagy személyesen beszélgetési id6pontot kérhetnek a
pedagogusoktdl fogadddran kivil is. Nevelési, tanulasi vagy egészségi gond
esetén az osztalyfonok, az igazgato vagy helyettesei, ill. a szaktanarok telefonon
keresik a szul6t.

Az iskola tanugyi dokumentumai nyilvanosak. Az SZMSZ, a Pedagogiai program,
€s a Hazirend mindenki szamara megtekinthetd az igazgatdéi és iskolatitkari
irodaban valamint az iskola honlapjan (www.deakteri.hu)

3.16 Szocialis juttatasok

Az iskola lehetéségeihez mérten koltségvetésébdl, alapitvanyok tamogatasabdl,
céladomanyokbdl tamogatja a raszorul6é tanuldokat, jutalmazza a kiemelked6en
szorgalmasokat. Ha az alapitvany fenntartia maganak az elosztas jogat, az
osztalyfénok ajanlasat tovabbitja az illetékes igazgatohelyettes. Mas esetben az
osztalyfénoki munkakdzdsség dont.

Az intézmény az érvényes jogszabalyoknak megfelel6en tamogatja mindenkori
éves koltségvetésének terhére alkalmazottai életkorilményeinek javitasat.

= A vidékrél bejaro dolgozok koltségeit az iskola a munka torvénykonyvének
aktualis rendelkezései szerint tériti.

= A konyhai dolgozoknak és a laboratériumi munkat igényl6 tantargyakat tanito
tanaroknak (fizika, kémia, biolégia) véddruhazatként kdpeny otévente jar.

= A szemuveges dolgozdknak gyégyszemuveg koltséghozzajarulas 20 000 Ft
O0sszeghatarig kétévente jar.

= A takaritoknak, és a gondnoknak munkaruhazatként kopeny 6tévente jar.

= A koltségvetéstdl fuggden adhaté juttatas a fé6foglalkozasu pedagoégusoknak,
illetve technikai dolgozoknak az étkezési hozzajarulas.
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3.17 Az iskola hagyomanyai

Az iskolai hagyomanyok a nevelés fontos eszkdzét jelenthetik; nagyban segithetik
az iskolaban a kozosségformalast, meghatarozhatjak az iskola hangulatat, a
tanarok és diakok egyuttmikodésének alapjait. Lehet6séget nyujtanak a tanuldk
szamara a nem tanulmanyi jellegi egyéb képességeik, tehetséguk
kibontakoztatasara, sikerélmények szerzésére.

A tanari testulet szinvonalas munkaja

Blszkék vagyunk tanari testlletink szinvonalas munkajara, melyet az is bizonyit,
hogy évente tobb bemutaté éra tartdsara kérik testlletink tagjait kalonb6zé
fels6foku tanarképzd intézmények, szakmai szolgaltatok vagy egyéb szakmai
szervezetek. Iskolank kilsé gyakorldhelye a Pazmany Péter Katolikus
Egyetemnek és a Karoli Gaspar Reformatus Egyetemnek, de mas fels6oktatasi
intézmények is rendszeresen felkérik pedagdgusainkat hallgatéik pedagogiai vagy
tanitasi gyakorlatanak vezetésére.

Alapitvanyok, osztondijak
Tehetséges, de nehéz anyagi korulmények kozott él6 diakjainkat tobb alapitvany
is segiti.
= Groz Alapitvany: egyszeri nagyobb 6sszeggel a tanév végén.
» Keken-6sztdondij: havi rendszeres tamogatas az odaitéléstél az érettségiig.

= Sztehlo Gabor tanulmanyi vagy szocialis 6sztondij: egyszeri nagyobb 6sszegi
tamogatas a tanév elején.

» Schedius tanulmanyi 6sztondij: egyszeri nagyobb 0sszegi tamogatas tanév

elején.
= Deak Téri Evangélikus Gimnazium Iskola Alapitvany: dsztondijak, szocialis
segélyek.
Deak-nap

Iskolankban évente megrendezzik a Dedk-napot — valtozatos tudomanyos,
ismeretterjeszt6 és kulturalis el6adasokkal, kiallitasokkal, mivészeti és
sportrendezvényekkel, valamint tantargyi versenyekkel.

Testvériskolak

Fenntartjuk és — a kolcsdnds latogatasok, tanar- és diakcsere utak révén is —
erdsitjuk kapcsolatunkat magyarorszagi, erfurti, neuendettelsaui (Németorszag)
valamint a goteborgi (Svédorszag) testvériskolainkkal.

Cimer

Iskolank cimerének f6 motivuma a Luther-rézsa. A cimer szerepel az iskola
jelvényén, az iskola hivatalos levelezésén és mas kiadvanyokon, valamint a
végz6s diakok kék szalagjan is.

Egyhazi és allami unnepek megiunneplése

Az egyhazi és allami Unnepek meglnneplésének maodjardl, a csendesnapokrol és
a tanitas nélkuli munkanapokrol, a felel6sok és a szervezdk kijeldlésérél az
igazgatosag elbterjesztése alapjan a tantestilet dont. Az iskola tanari kara és
diaksaga k6zosen megemlékeznek az alabbi allami és egyhazi Unnepekrol:
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= oktober 6.
= oktober 23.
= karacsony
» a kommunista diktaturak aldozatainak emléknapja
= marcius 15.
= nagyhét
» a holokauszt aldozatainak emléknapja
= a nemzeti 6sszetartozas napja
Az iskola tovabbi hagyomanyérzé rendezvényei, alkalmai és lehetéségei

= aziskolai rendezvények (tanévnyité és tanévzard innepélyek, iskolabalok,
ballagasi Unnepség)

= aziskolai énekkar és kamarazenekar szereplései; karacsonyi jétékonysagi
koncert

» aziskolai szinjatsz6 kor eléadasai

= aziskolai sportversenyek;

= atanarok és diakok k6zos rendezvényei

=  komplex vetélked6

= prezentaciés verseny (angol, német)

=  DEGmittud

» adiakdnkormanyzat programijai

» természetveds tabor

= az év eleji osztaly-csendesnapok megrendezése
» aziskolai digitalis évkonyv kiadasa

= aziskola életének irasos, fényképes, audiovizualis eszkdzokkel valod
megorokitése (iskolai archivum létrehozasa)

4 AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Az iskola Pedagdgiai programjaban meghatarozott elvarasok megfeleld
teljesitéséhez az iskolanak kulsé szervezetekkel kell egyuttmikodnie. Az
egyuttmikodésnek tdbbféle tertlete van.

41 Az iskola mikodését meghatarozé intézmény
Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz mint alapit6 és fenntarté.

A kapcsolattartasért felelés: az intézmény vezetdje, helyettesei, valamint a
gazdasagi vezetd.

Mdodja: a hivatali kapcsolattartas szabalyainak megfeleléen.
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4.2 Az iskola szakmai miikodését érinté kapcsolatok
Emberi Eréforrasok Minisztériuma
Budapest Févaros Kormanyhivatala
Oktatasi Hivatal
Mérei Ferenc Fbvarosi Pedagodgiai és Palyavalasztasi Intézet
Katolikus Pedagdgiai Szervezési és Tovabbképzési Intézet
A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz oktatasi intézményei
Az V. kertlet kdzoktatasi intézményei
Evangélikus Hittudomanyi Egyetem
Pazmany Péter Katolikus Egyetem
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Karoli Gaspar Reformatus Egyetem

Kapcsolattarték:  igazgatd, igazgatdhelyettesek, iskolalelkész, szakmai
munkakozosségek vezetdi, vezetbtanarok.

Mddja: az intézmények altal megjelentetett kiadvanyok nyomon kovetése,
szemeélyes kapcsolattartas, el6adasokon, szakmai napokon, versenyeken vald
részveétel.

A fels6oktatasi  partnerintézmények hallgatéit fogadjuk hospitalasra,
gyakorlétanitasra.

4.3 Az iskola kozosségi életét érintdé kapcsolatok

Oktatasi-kulturalis (pl. Orszagos ldegennyelvli Konyvtar, Szabd Ervin Konyvtar,
nyelviskolak)

Kapcsolattarté: a konyvtaros, a feladattal megbizott igazgatohelyettes,
nyelvszakos tanarok.

Moddja: az intézmények altal megjelentetett kiadvanyok nyomon kovetése,
személyes kapcsolattartas és érdeklédés.

Miivészeti (pl. szinhazak, kiallitdtermek, Evangélikus Orszagos Muzeum,
MUPA, zenekarok)
Kapcsolattartd: ének- és rajzszakos tanarok, kdzonségszervez, osztalyfénokok.

Mddja: az intézmények altal megjelentetett kiadvanyok nyomon kovetése,
személyes kapcsolattartas és érdeklédés.

4.4 Adataink nyilvanossaga

Az intézmény eredményességérfl, felkésziltségérdl, személyi feltételeihez
(személyes adatokat nem sértve) kapcsoldédd legfontosabb informaciokrdl a
szuloket tajékoztatni szikséges.
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A jogszabaly altal meghatarozott adatokat iskolank honlapjan tesszik elérhetévé.
Az adatokat évente felllvizsgaljuk és frissitjuk. Az adatok Osszegyljtéséért és
kOzzétételéert az igazgatdhelyettesek és a gazdasagi vezets felelnek.

4.5 Gyermekjoléti és iskola-egészségligyi kapcsolatok

Csaladsegit6 Szolgalat

Nevelési Tanacsado Tanacsado

Belvarosi Gyermekjodléti Szolgalat

Gyambhivatal

Belvaros-Lipotvaros Budapest Févaros V. keriileti Onkormanyzat Szocidlis Osztaly
Drogambulancia

Iskolafogaszat

Belvaros-Lipotvaros Egészségugyi Szolgalata

Kapcsolattarté: iskolalelkész, osztalyfénokok, igazgatohelyettesek, igazgato.

Modja: rendszeres tajékozodas, eseti segitségnyujtas kérése telefonon vagy
irasban. Szikség szerint esetmegbeszélések az osztalyfénokok és az
iskolalelkész bevonasaval, csaladlatogatas.

A gyerekekkel kapcsolatos szakért6i bizottsagi és nevelési tanacsadoétél szarmazo
szakvéleményeket minden esetben el kell juttatni az igazgatdénak, aki szikség
esetén hatarozatot hoz és tajékoztatja a kollégakat. A keletkezett dokumentumokat
az irattarban kell elhelyezni.

Dokumentalas mddja: hatarozatok és levelezés a tanlgyigazgatasi
dokumentumok kozott nyilvantartva. Csaladlatogatasokrol, esetmegbeszélésekrol
feljegyzés, napldbejegyzés készitése.
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5 ZARO RENDELKEZESEK

5.1 Hatalyba lépés és nyilvanossag

A Deak Teri Evangélikus Gimnazium jelen Szervezeti és Mikodeési Szabalyzata
azon a napon Iép hatalyba, amelyen az Orszagos Presbitérium elfogadja.

A nevel6testulet barmikor kezdeményezheti e szabalyzat modositasat, ha az erre
vonatkozd igényt a nevelGtestllet legalabb 25%-a vagy az igazgatd vagy az
Igazgatotanacs irasban bejelenti, és a modositd javaslatot a testulet megtargyalta
és legalabb 51%-0s sz6tobbséggel megszavazta.

A Szervezeti és MiUkodési Szabalyzatot kétévente felll kell vizsgalni, ha a
jogszabalyvaltozasok, vagy a fent felsorolt kezdeményezések miatt hamarabb
nem kellett valtoztatni.

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot a Diakdnkormanyzat és a Szll6i
Kozosség véleményezi, majd a tantestllet értekezleten elfogadja és az igazgatd
az lgazgatétanacs elé terjeszti. Az igazgatd az igazgatdtanacsi vélemeényezés
utan terjeszti fel a fenntartohoz, végul a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz
Orszagos Presbitériuma fogadja el.

Jelen szervezeti és mikddési szabalyzat mddositasa csak a nevel6testulet
jovahagyasaval, a jelzett kozOsségek egyetértésével és a fenntartd
jovahagyasaval lehetséges.

A dokumentum nyilvanos.

5.2 Egyéb szabalyozasok

Az intézmény eredményes és hatékony mikddéséhez szukséges tovabbi
rendelkezéseket — mint példaul a belsé ellen6rzés szabalyozasat, az irat és
pénzkezelés, bizonylatolas rendjét, az intézményi szamviteli politikat, a
papiralapu nyomtatvanyok hitelesitésének és a tarolt dokumentumok
kezelésének rendjét onall6é szabalyzatok tartalmazzak.

A szervezeti és mikodeési szabalyzat a kovetkezd mellékletekkel rendelkezik:
1. Munkakori leirasok
2. Ajutalom elosztasanak elvei

3. Ellendrzési szabalyzat, valamint a feltart szabalytalansagok kezelésének
eljarasrendje

Szamviteli politika

Pénzkezelési szabalyzat

Selejtezési szabalyzat

4

5

6. Leltarozasi szabalyzat

7

8. Ugyintézés, iratkezelés altalanos szabalyai és a tanligyi nyilvantartasok
9

. Adatkezelési szabalyzat
10. Az iskolai didkdnkormanyzat szervezeti és mikddési szabalyzata
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11. Az iskolai konyvtar szervezeti és mikodési szabalyzata

A Szervezeti és MlUkodési Szabalyzat az igazgatdi és iskolatitkari irodakban és az
iskola honlapjan (www.deakteri.hu) hozzaférhetd, olvashaté.

A Szervezeti és Milkodési Szabalyzatot az iskola igazgatdja hagyja jéva, a
Diakonkormanyzat és a szul6i kozOosség vélemeényezi, a tantestilet dont az
elfogadasarol, az igazgaté tanacs véleményezi, majd az igazgatd felterjeszti a
fenntarté Orszagos Presbitérium elé. Akkor emelkedik jogerére, amikor az Orszagos
Presbitérium elfogadja.

Budapest, 2021. aprilis 30.

TN |
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Gadoné Kézdy Edit
igazgato
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1052 Budapest, Suté u.1.

OM azonosité:
Tel.: 317-3963, Tel/Fax.: 266-5375 DG 035321
gimnazium@deakteri.hu

: S —— : www.deakteri.hu
Deak Téri Evangélikus Gimnazium

JEGYZOKONYV

Dedk Téri Evangélikus Gimnazium Igazgat6 Tanacsa — tavolléti szavazas
2021. 05. 03.

Targy: Alapdokumentumok médositasanak elfogadasa

A Dedk Téri Evangélikus Gimnazium Igazgat6 Tanéacsa online tavolléti
szavazas keretében elfogadta

- a Pedagodgiai Program,

- az SZMSZ és

- a Hazirend modositasat.

A szavazason 7 6 vett részt.

Budapest, 2021. 05. 03.
¢ %‘A}( gLl
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